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DUALIS KEPZES

Dual education program

A Beliigyminisztérium részérél a 2024.
év elején egyeztetések kezdddtek a rend-
védelmi szervekkel a dudlis képzésbe val6
bekapcsolodas lehetdségérol.

A Beliigyminisztérium irdnymutatasa
alapjan elindult annak a rendszernek a ki-
alakitasa, amelyben a biintetés-végrehajtasi
szervezet a kozszolgalati technikus-rendé-
szeti technikus szakmairdnyu képzésben
résztveve 13. évfolyamos tanulok szdmara
biztositani tudja a dualis képzés keretében
szitkséges gyakorlati feltételeket.

A 2024/2025. tanévtél a dudlis képzés-
hez torténd csatlakozds tjabb lehetdséget
kinalt a biintetés-végrehajtasi szervezet
személyi allomanya tervszerd, tudatos és
folyamatos utanpétlasanak biztositasara.

A képzés célja a tanuldk sikeres szakmai
vizsgara torténd felkészitése és a biinte-
tés-végrehajtdsi szervezet tevékenységé-
nek megismertetése a dudlis képzésben
résztvevd fiatalokkal.

Kulcsszavak: utanpotlas, dualis képzés,
tanuld, toborzas, rendészeti technikus

The Ministry of the Interior began discus-
sions with law enforcement agencies at the
beginning of 2024 on the possibility of join-
ing the dual education program.

Based on the guidelines of the Ministry of
the Interior, the development of a system
was initiated in which the Prison Service
can provide the necessary practical condi-
tions, within the framework of dual educa-
tion, for 13th-grade students participating
in the specialized public service-law en-
forcement technician program.

Joining the dual education program from
the academic year of 2024/2025 offered an-
other opportunity to ensure the planned,
conscious and continuous replenishment of
the personnel of the Prison Service.

The aim of the training is to prepare stu-
dents for a successful professional exam and
to familiarize young people participating
in dual education with the activities of the
Prison Service.

Keywords: replenishment, dual educa-
tion, student, recruitment, law enforce-
ment technician
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Torténeti kitekint6

dualis képzés ,,olyan kozépfokii szakképzési forma, amely sordn az intéz-

ményben, illetve a munkaerd-piaci szerepléknél, vdllalatokndl, cégeknél

folyé szakmai oktatds pdrhuzamosan, egymdst kiegészitve torténik”™ . Dudlis
képzésben a szakirdnyu oktatast biztosité partnernél a tanul6 gyakorlatot szerez,
tovabbd megismeri a vallalati kulturat, igy versenyképes tudassal és gyakorlattal 1ép
a munkaerdpiacra a tanulmdnyai befejezése utan.

A dudlis képzés maihoz leginkabb kozelité fogalma az 1960-as évek kozepén jelent
meg, az egykori Német Szovetségi Koztarsasag (NSZK) 6j szakképzési rendszeré-
nek leirasara — olvashat6 Takacs Laszl6 ,,Osszegz6 tanulmdny - A dudlis szakképzés
kialakuldsa és torténeti fejlédése a haza és eurdpai oktatdsi rendszerben, kiemelten
vizsgalva a szakképzés fejlédésének gazdasdgtorténeti és tarsadalomtorténeti vonat-
kozdsait” cimi, dualis képzés eredetét vizsgalo és a kutatasi eredményeit 6sszegz6
munkdjéban.? Térvényi szintre az 1969-ben elfogadott szakképzési térvény emelte,
amelynek kiegészitett, de alapjaiban véltozatlan ujrafogalmazasat 2004-ben fogadta el
a német torvényhozas. Az 1969-es torvény a szakképzés céljat ugy hatarozta meg,
hogy a ,,szakképzésnek biztositania kell a széles korii szakmai alapképzést és a hozzd
kapcsolédo, mindségi szakmai tevékenység gyakorlatdt a sziikséges szakmai képességek-
nek és ismereteknek rendezett képzési rendszerben térténé elsajdtitdsa révén.” Ehhez
még azt is hozzdtette a térvényalkotd, hogy a képzésnek biztositania kell a ,,szakmai
tapasztalatot”. Jelent6s elérelépést a korabbiakhoz képest az jelentett, hogy a térvény
egyértelmtien megfogalmazta: a gyakorlatra a tanulénak nem az iskolan beliil, ha-
nem gazdasagi szereplék bevonasaval kell szert tennie. Ez az Gjitas teremtette meg
alehetdséget a gazdasagi élet szerepldinek képzésbe torténd bevonasara. Ettél kezdve
a szakképzés nem korlatozodott az iskolakra.

A torvény dltal kialakitott gyakorlatban két képzési format érdemes megkiilonboztetni:
az egyik a nappali képzés, amelyben a szakmat tanulok 14 és 18 éves koruk kozt vesznek
részt. Ez alatt az id6 alatt jogviszonyuk egy szakképzé iskolaval van, és az iskola az,
amely a gazdasagi élet szakmai képzést vallalo szereplSivel szerzédésben all. A masik
az a sokszint képzési forma, amelynek lényege, hogy a képzés ideje alatt a tanulénak
munkaviszonya van, és igy szerez tapasztalatot a szakmdjahoz kapcsolédé munkaban,
mikozben elméleti képzésben is részesiil.* A szakképzés dudlis rendszerének német
modellje tehat a hetvenes évek dta példaértékd, és sok orszagban a fiatalkori munka-
nélkiiliség megsziintetésének egyik lehetséges modjaként tekintenek ra.

https://ikk.hu/gyik-dualis
Takdcs L. (2016) p. 5.
Takdcs L. (2016) p. 5.
Takdcs L. (2016) p. 6.
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Dualis képzés

A dualis képzés fogalmanak torténeti hasznalataban fellelhet6k azonossagok. A tor-
ténelemben valé elhelyezése nem egységes, abban azonban viszonylagos egyetértés
van, hogy a dudlis képzési modell gyokerei a kozépkorba nytlnak vissza és szorosan
Osszefliggnek a tarsadalmi fejlédéssel.

Magyarorszagon a német modell atvételének és a magyar viszonyokra valé alkalma-
zdsanak lehet6ségét a rendszervaltas tette lehetdvé. A Szakképzésrél sz4616 2019. évi
LXXX. tv. (a tovabbiakban: szakképzési tv.) a dudlis képzési format helyezi el6térbe,
melynek indokoldsaban® a térvényalkot6 kiemeli: ,, A térvény kreativ és rugalmas, ver-
senyképes szaktuddssal bird fiatalokat neveld, vonzo szakképzési rendszer kialakitdsdt
célozza, amely illeszkedni tud a tarsadalmi folyamatokhoz, a nemzetgazdasdg és a mun-
kaerépiac valtozo kovetelményeihez, valamint rugalmas és differencidlt képzésszervezést
tesz lehetdvé. A torvény az aktiv foglalkoztatdspolitika eszkozeként kivinja szolgdlni
a piacgazdasdg fejlédését.”

A biintetés-végrehajtasi szervezet bekapcsolodasa
a dualis képzésbe

A dualis képzés keretei

A Beliigyminisztérium részérdl a 2024. év elején egyeztetések kezdddtek a rendvédelmi
szervekkel a dualis képzésbe vald bekapcsolddasukrol. A Beliigyminisztérium feladat-
szabasa alapjan kialakitdsra keriilt annak a lehet8sége, hogy a biintetés-végrehajtasi
szervezet a kozszolgalati technikus-rendészeti technikus szakmairdnya képzésben
résztvevd 13. évfolyamos tanulok szamadra biztositsa a dudlis képzés keretében sziik-
séges gyakorlati feltételeket.

A képzés torvényi keretét a szakképzési tv., valamint ,,a szakképzésrél sz616 torvény
végrehajtdsdarol” szol6 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet képezi. A dudlis képzés egységes
és egyértelmi szabdlyozdsa a biintetés-végrehajtasi szervezeten belill ,,a biintetés-vég-
rehajtdsi szakmai oktatds és vizsgdztatds, tovabbképzés és vezetbkivilasztds rendszeré-
r61” sz616 5/2025. (II. 27.) BVOP utasitas (a tovabbiakban: utasitas) hatalyba lépésével
realizalédott. A dualis képzéssel kapcsolatos részletszabalyok kialakitasa és azok
egységes végrehajtasa érdekében Modszertani Utmutatd keriilt kiaddsra. Az utasitds
megfogalmazasa szerint a dualis képzés olyan kozépfoku szakképzési forma, amely-
nek soran az iskolai intézményben, illetve a biintetés-végrehajtasi szervezetnél folyo
szakmai oktatas parhuzamosan, egymast kiegészitve torténik.

5 Nemzeti Jogszabalytar, https://njt.hu/jogszabaly/2019-80-K0-00
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A dudlis képzéshez valé csatlakozdsnak elengedhetetlen feltétele az adott szakma Kép-
zési és Kimeneti Kovetelményeinek (a tovabbiakban: KKK) és Programtantervének
(a tovabbiakban: PTT) alapos ismerete. A KKK-k a szakképzés alapjat képezik és
meghatarozzak a szakmai oktatas kereteit, beleértve a vizsgaztatast is. A KKK egy
szakma elsajatitasdhoz sziikséges tudds és készségek dsszessége, ezen feliil a szakmai
vizsgara valo felkésziilés szempontjabdl meghatdrozott kovetelményeket is rogziti.

A PTT aszakmai képzések tananyagainak leirasat tartalmazza. Ez a dokumentum
részletesen bemutatja a képzés céljat, tartalmat, az egyes tantargyakhoz rendelt té-
makoroket és az évfolyamonkénti 6raszamokat. A dudlis partnernek a KKK ésa PTT
figyelembevételével, az érintett iskolaval egyiittmiikddve sziikséges a dualis képzés
kereteit meghatarozni.

Mindezek alapjan a biintetés-végrehajtasi szervezet a rendészeti technikus szakmairanyu
képzés esetében - 18. életéviiket betoltott tanuldkrol [évén szo, a napi 8 6ras munkaid6t
alapul véve — 4 hét elméleti és 8 hét gyakorlati oktatasi idékeretben hatarozta meg
a képzés tartamat, tehat a 12 hetes képzés Osszesen 384 6rabol (128 + 256) all ossze.

Az adott intézet ezen id6szakra rovid ciklusu szakképzési munkaszerzédést kot
a tanul6val.

Ez a szakképzésben résztvevo tanuldval kothetd, és a képzés egy adott szakaszara,
naptari évenként legfeljebb két alkalommal, egyenként 2-12 hét, de 6sszesen maximum
12 hét id6tartamra szOl. A szakképzési torvényben foglaltak szerint a dualis képzésben
résztvevé tanulonak - a dudlis képzés id6tartamdra ardnyosan - a szakképzési mun-
kaszerz6désben meghatarozott munkabér, felel3sségbiztositas, szitkséges eszk6zok
és felszerelések, valamint munkaruhdzat jar. A szakmat tanul6t - munkabéren feliili
juttatdsként — megilleti tovabba a kedvezményes étkeztetés, az utikoltség-térités, az
egyéni védofelszerelés, valamint a cafeteria. A szakmat tanul6 az altala ledolgozott
napokra tekintettel ardnyosan jogosult a juttatdsokra, ezen feliil iddaranyosan évi 45
nap szabadsag illeti meg.

A tanulok dudlis képzés keretén beliili fogadasa — annak minden koltségével egyiitt -
a fogado akkreditéltatott képzdhelyszint terheli, mely kiadds egy része a szocialis
hozzajarulasi add jovairdsaval visszaigényelhetd.

A nyilvantartdsba-vétel folyamata

Ahhoz, hogy a biintetés-végrehajtasi szervezet kijelolt intézete dudlis képzohellyé val-
hasson, el6zetesen a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (a tovabbiakban: Kamara)
tertiletileg illetékes szervének nyilvantartasba kell vennie. Ez azt jelenti, hogy az illetékes
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Dualis képzés

tertileti gazdasagi Kamara hatdsagi eljards keretében, a szakképz6 iskolak, valamint
a tars-rendvédelmi szervek kozremiikodésével el6zetesen vizsgalja a gyakorlati képzés
jelenleg hatalyos jogszabalyokban rogzitett feltételeinek meglétét: ezt nevezi a szak-
képzési torvény nyilvantartasba vételi eljardsnak. Az ebben valo részvételt kérelmeznie
kell a gazdalkodé szervezeteknek a képz6hely szerint illetékes Kamaranal. A dudlis
partnernek a nyilvantartasba vételhez rendelkeznie kell megfelel$ végzettségti okta-
tokkal, képzési programmal, mindségirdnyitasi vagy kamarai szempontrendszerrel
(a tovabbiakban: KAMSZER) és az adott szakma KKK-jaban meghatérozott targyi
feltételekkel.

A képzési program a dudlis képzdhely, valamint az elméleti képzést biztosité szakképzo
iskola 4ltal kozosen elfogadott alapdokumentum, amely a KKK és a PTT figyelembe-
vételével késziil el. A képzési program biztositja a dualis képzés minGségét és a tanulok
megfelelé szakmai felkészitését.

A KAMSZER célja, hogy a képz6helyek megfeleljenek bizonyos minéségi kovetelmé-
nyeknek, és ezaltal garantaljak a dualis képzés magas szinvonalat, a benne felallitott
szempontok pedig az 6nértékelésre és a fejlesztési tevékenységekre vonatkoznak.

A biintetés-végrehajtasi szervezet dualis képzésbe valé csatlakozasa a képzési prog-
ram, valamint a KAMSZER elkészitésével kezd6dott, majd az oktatdk kijellésével
folytatédott. A helyi szervek vonatkozasdban 3 {6, a teriileti szervek esetében 6 f6,
az agglomeracids kozpontokban pedig 8 f6 oktatd kijelolése tortént meg, tovabba
a Kamardk nyilvantartasba vételi eljarasat segitendd, agglomeraciéonként 1-1 £6
kozpontiképzdhely-ellenbrzésre jogosult szakértd keriilt kijelolésre. A kijel6lt szakértd
koteles volt a szamukra szervezett online felkészitésen és online vizsgan részt venni.
A felkészités és a vizsga sikeres teljesitését kovetden ezen kollégak vehettek részt a du-
alis képzési helyszinek mindsitésében, a tars rendvédelmi szervek vonatkozasaban.

A 2024. évben tehat 29 intézetet/intézményt akkreditaltak, 2025-ben pedig tovabbi
3 helyszin keriilt a Kamara nyilvantartasaba. Orszagosan igy jelenleg 32 intézet/
intézmény, valamint 142 f6 oktaté szerepel a Kamara nyilvantartasdban - beleértve
a Biintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi, Tovabbképzési és Rehabilitacids Kézpont-
ja (a tovabbiakban: BVOTRK) 5 f6 mentorat is.

Az els6 év sikere utdn a biintetés-végrehajtasi szervezet nemcsak a rendészeti képzésbél
valé tanul6k fogaddsa irdnt nyitott, hanem mas szakok akkreditaldsa felé is. Igy a 2025.
évben a BVOTRK pilisszentkereszti telephelyén nyilvantartasba vételre keriilt a szakacs,
pincér-vendégtéri szakember, a szakacs szaktechnikus, a vendégtéri szaktechnikus,
valamint a pincér szakképzés is, biztositva ezen szakteriiletekrdl is a folyamatos, jol
képzett munkaer6-utanpotlast.
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BIZONYITVANY

1. kép: A képzést sikeresen elvégzo kollégak tanulmanyi bizonyitvanya

Oktatok kijelolése és felkészitése

A tanulok a 12. évfolyam eredményes teljesitését kovetden onkéntes alapon dontenek
arrol, hogy melyik rendvédelmi szervnél és melyik akkreditalt dualis képzési helyszinen
szeretnék teljesiteni a kotelezd szakmai gyakorlatukat.

A dualis képzés a kozépiskolak 13. (technikumi) évfolyamai szdmara elérhet6. A képzés
célja a tanulok sikeres szakmai vizsgara torténo felkészitése és a biintetés-végrehajtasi
szervezet tevékenységének megismertetése a dualis képzésben résztveve fiatalokkal. Az
agglomeracids kdzpontok, valamint az iranyitasuk ald tartozo teriileti és helyi jogallasa
biintetés-végrehajtasi intézetek egyarant fogadhatnak tanuldkat.

Ennek alapjan a 2024/2025. tanévben tobb mint 150 {6 jelentkezett a képzésre, igy
15 intézet — a kivalasztasi eljardst kovetSen — 6sszesen 77 {6 diak fogaddsaval kezdte
meg a dualis képzést.

Az érintett intézeteknél — a BVOP Human Szolgalat iranymutatasa alapjan - 2-2 £6
vezetd oktato kijel6lése volt szitkséges, akik részére 3 alkalommal 2-2 napos oktatdi
felkészitd keriilt megszervezésre.

Az oktatok felkészitése egy 2024. augusztus 29-30-ai, pilisszentkereszti tréninggel kez-
d6dott meg, amelyen dr. Hegedts Judit, a Nemzeti K6zszolgalati Egyetem Rendészeti
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Magatartastudomdnyi és Kriminalpszicholdgiai Tanszékének tanszékvezetdje oktatas-
mddszertani ismereteket adott at, valamint felkészitette az oktatokat a Z generaciéd
oktatasanak nehézségeire.

Ezt kovette egy 2024. oktober 21-22-ei, balatonlellei médszertani felkészité — a BVOTRK
kijelolt tanarainak részvételével —, ahol a teljes oktatdsi jegyzet bemutatasra keriilt,
valamint a BVOTRK és a BVOP Human Szolgalat egy 12 hétre lebontott 6rarend
elkészitésével segitette az oktatok munkajat, amelyet a képzés alkalmaéval szintén
megismerhettek.

Az oktatasi jegyzet a tars rendvédelmi szervek kozds munkéjaval jott létre. Ossze-
allitasandl kiemelt szempont volt, hogy az egyes fejezetek ismétld és 6sszefoglald
kérdéseket is tartalmazzanak, amelyek segitséget nytjtanak az oktatoknak az anyag
szamonkéréséhez. Az oktatasi jegyzet biintetés-végrehajtasi szervezetre vonatkozd része
digitalis formaban a https:/bvsmart.edumind.hu/login oktatdsi feliileten is elérhetd az
oktatok szamara, ahol interaktiv feladatokkal tudtak a tananyagot szemléltetni. Emellett
a tars rendvédelmi szervekkel kapcsolatosan oktatand6 tananyaghoz prezentaciokat
készitettiink, amelyeket az oktatok rendelkezésére bocsatottunk.

Az 6rarend Osszedllitasanak alapjat a képzési program adta. Minden oktatand¢ tan-
targyat és meghatdrozott 6raszamot figyelembe véve keriilt kialakitasra, igy segitséget
nyujtott az oktatoknak a gyakorlati napok megtervezéséhez és egyben az adminisztracios
terheiken is csokkentetett, mégis igyekezett szabad mozgasteret adni szamukra a ta-
nuldk sikeres felkészitéséhez.

Az oktatok utolso felkészité képzésére 2024. november 20-21-én keriilt sor, a dudlis
képzéssel jar6é adminisztracios feladatok (jelenléti ivek, érdemjegyek, tavollétek iga-
zolasa, szabadsagkiadas stb.), valamint a KAMSZER és a Koznevelési Regisztracios és
Tanulmanyi Alaprendszer (KRETA) hasznalata tekintetében. A felkészité elsé napjanak
targyat képezte a részletes orarend ismételt bemutatasa, emellett az oktatok szituacios
gyakorlatokban prébalhattak ki felkésziiltségiiket.

A 2024. december 02-an indult dudlis képzés id6tartamara az oktatokat szolgalati
feladataik al6l mentesitették a parancsnokok.

A tanuldk kivdlasztdsa

A toborz6 csoportok minden rendészeti technikus képzést folytato kozépiskolat meg-
keresnek a tanuldik dualis képzésben val6 részvételének lehetségével. A jelentkezni
szandékoz6 didkoknak adatfelvételi lapot sziikséges kitolteniiik és a toborzé kollégahoz
visszajuttatniuk. A jelentkezések orszagos Osszesitését és a tanulmanyi eredmények
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vizsgalatat a BVOP Human Szolgalat végzi, amelyrél értesiti az agglomeracios kozpontok
személytigyi vezetdit. A legjobb eredménnyel rendelkezd tanuléknak van lehetéségiik
részt venni a kivalasztasi eljaras tovabbi részében.

A szakképzési munkaszerz6dés megkotését megelézben a tanuld koteles kivalasztasi
eljarason részt venni, amelynek része a tanulmanyi eredmény vizsgalata, illetve az
egészségiigyi, a pszicholdgiai és a fizikai alkalmassag vizsgdlata. Szakképzési mun-
kaszerz6dés csak azzal a tanuldval kothetd, aki teljeskortien megfelelt a kivélasztasi
eljarason. Ezen kiviil csak olyan tanuldt fogad az adott intézet, akinek az esetében
megtortént a didk iskoldjaval az egyiittmiikodési megallapodas megkotése. Ez a do-
kumentum biztositja a k6zos egyiittmiikodés alapjait a biintetés-végrehajtasi intézet
és az adott iskola kozott.

A 2024/2025. tanévben a dudlis képzés 2024. december 02-an - az els6 szakképzési
munkaszerz6dés megkotésével —, 15 intézetben, 23 iskola kozremtikodésével, 77 £6
tanuldval és 30 felkészitett oktat6 bevonasaval indult el.
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1. dbra: Egyiittmiikodé iskolak és tanulok szama a 2024/2025-6s tanévben
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A masodik szakképzési munkaszerz6dések megkotése 2025. januar 06-dig tortént
meg, amelyet 72 didk irt ala.

A 2025/2026. tanévben a jelentkezdk szama elérte a 250-et, amely kozel 100 f6vel tobb,
mint az el6z6 tanévben. A kivalasztdsi eljaras augusztus 31-én lezarult, amelynek
eredményeként orszagosan 100 {6 tanuld keriilt kivalasztasra.

A tanulok létszamanak emelkedése maga utédn vonja, hogy az el6z6 tanévhez képest idén
20 intézet fogad didkokat, ebbdl pedig az kovetkezik, hogy tjabb oktatok felkészitése
valik a BVOP Humadn Szolgalat és a BVOTRK feladatavd. Ennek megfelel6en - az el6z6
év mintdjara — 21 {6 4j oktatd felkészitése kezd6dott meg az sz folyamdn, valamint
a korabbi tanévben felkészitett oktatok szamara ismétld képzésre is sor fog keriilni.
A magasabb létszdm tobb iskolaval val6 egytittmiikodést is jelent: elérelathatdlag 26
szakképzd intézmény didkjai tolthetik dualis gyakorlatukat a biintetés-végrehajtasi
szervezet kotelékében.

A 2025/2026. tanévben a képzés tervezetten 2025. december 01-jével indul és 2026.
marcius 01-jéig. Az intézeteknek minden érintett iskolaval egytittmiikodési megalla-
podast kell kotniiik, valamint — az el6z6 évhez hasonléan - idén is két szakképzési
munkaszerzédést kell aldirniuk a tanuléikkal.

A képzés gyakorlati megvaldsitasanak tapasztalatai

A képzés oktatoi ugyan rendelkeztek a megfelel6 végzettséggel és biintetés-végrehajtasi
ismereteik boven lefedték az oktatott tananyagot, azonban a Z generdcié oktatésa kiilon
kihivast jelentett a szamukra. A Z generacids fiatalok a szdraz tananyag ismertetése
helyett sokkal inkabb szeretik a torténetekkel, képekkel és videokkal illusztralt ok-
tatast. Mivel az oktatdk dolgoztak a biintetés-végrehajtasban — vagy jelenleg is abban
dolgoznak -, igy sok személyes élményt, illetve tapasztalatot tudtak megosztani az
elméleti anyaghoz kapcsoléododan.

A tanulok a videdanyagok irant kimagaslo érdeklédést mutattak. Az elektronikus
forméban elérhet6 tananyag nagy szamban tartalmazott képi és videos szemlélteté-
seket, de az oktatok ezeken felil is tudtak prezentdlni rendkiviili eseményeket vagy
biintetés-végrehajtasi intézetekben késziilt egyéb riportokat.

A didkoknak igénye volt a gyakorlatba dgyazott tuddsra, illet6leg preferaltdk az elmé-
letben megszerzett tudas gyakorlatban torténé alkalmazasat. A tanulok elvarasa az
élménykozpontusag és a gyakorlati tevékenyég altali tanulds volt, ezért minden gyakorlati
feladatot lelkesedéssel fogadtak és eldnyben részesitették azon drai elfoglaltsdgokat,
melyek soran az elméletben hallottakat ki is probalhattak.
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Az elméleti tudas gyakorlatba torténd atiiltetésére szamos lehet8sége volt az oktatok-
nak. A szolgalat atadas-atvételét példaul célszerti is volt gyakorlatban végrehajtani,
amelyhez rendelkezésre alltak haszndlaton kiviili 6rhelyek, illetSleg zarkak vagy
éppen korletrészek. A didkokat odafigyelésre sarkallta, hogy a képzési programban
meghatarozottak alapjan, minden tantargybol gyakorlati jegyet kellett szerezniiik.

Az oktatok megitélése szerint a biintetés-végrehajtasi tananyag — legyen sz6 akar
a ki- és beléptetés szabalyairdl vagy éppen a kényszerit6 eszkozok alkalmazasardl -
gyakorlati keretek kozott hatékonyabban elsajatithat6. A tanuldk kell6 komolysaggal
alltak a tevékenységek végrehajtasahoz, amikor egymas kozott kellett bemutatni a ki-
és beléptetést, a motozast vagy a mozgaskorlatozé eszkozok szabalyos felhelyezését.
A gyakorlati oktatas nemcsak a tudas megszerzésében, hanem a szamonkérés soran
is jelentGs szerepet kapott.

A biintetés-végrehajtasi szervezet személyi dllomanyanak feladatellatasa egy atlagember
szamdra sokszor nem ismert és nem szokvanyos elemeket tartalmaz, igy az emberek
jellemz6en kivancsiak, hogyan zajlik a munkavégzés egy bv. intézet falain beldl, ez
alol pedig a tanulok sem voltak kivételek. Ezen feliil tobb didk az els6 munkavégzéssel
kapcsolatos élményeit is az intézetben szerezte meg.

A képzés soran a tanuloknak lehetdségiik nyilt tobb szakfeladat végrehajtasanal (latogato
fogadasa, atfogd biztonsagi ellendrzés, eléallitds stb.) megfigyel6ként jelen lenni, ezen
élmények minden esetben nagy hatassal voltak a fiatalokra. Az oktatok kiemelt hang-
sulyt fektettek a gyakorlati feladatok kielemzésére, tovabba fontos volt, hogy a didkok
meg tudjak osztani sajat észrevételeiket, majd kozosen vontak le a konzekvencidkat.

A tapasztalatok alapjan, a gyakorlati feladatok ellatdsakor fontos az el8re torténd,
megfeleld szervezés. Nagyobb létszamu csoportoknal sziikséges a csoport kettd vagy
akar hdarom részre bontasa is, ezaltal egy didknak tobb lehetésége jut a megszerzett
elméleti tudast a gyakorlatban is kiprobdlni.

A dualis képzésben résztvevdk foglalkoztatdsa

A dualis képzésben résztvev tanulok a rendészeti technikus szakmairanyu végzettség
megszerzését kovetGen a biintetés-végrehajtasi szervezet hivatasos allomanyaba ke-
rillhetnek.

Azon tanulok, akik eredményesen teljesitik a képzést — az érettségi és a technikusi

vizsgat kovetden — felvételt nyerhetnek a biintetés-végrehajtasi szervezet hivatasos
allomanyaba, kiilonos tekintettel arra a tényre, hogy a dudlis szakmai gyakorlatukat
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a 13. évfolyamban kizardlag csak eredményes alkalmassagi vizsgalat (kivéve a kifo-
gastalan életvitel ellen6rzés) birtokdban kezdhetik meg.

Amennyiben a tanuld a blintetés-végrehajtasi szervezet személyi allomanyaba felvételre
keriil, mar nem kell részt vennie a rendvédelmi alapfeladatok szaktanfolyami képzésen
(csak 16vészeten), a biintetés-végrehajtasi feliigyelé szakmai képzés tanérai alol pedig
felmentést kap (kivétel a két hetes intézeti gyakorlat), igy csak a biintetés-végrehajtasi
feliigyeld szakmai képzés képesitd vizsgajat kell teljesitenie. A képesité vizsga eredmé-
nyes teljesitését kovetSen, a dualis képzésbe bevont tanul6 teljes érték, a tiszthelyettesi
feladatok elldtasdra alkalmas munkatdrsa lesz a biintetés-végrehajtasi szervezetnek.

A tanuldk visszajelzései alapjan 37 £6 (a dualis képzésben résztvevok 51%-a) tervezi
a hivatasos allomanyban torténd szolgalatteljesitést a biintetés-végrehajtasi szervezet
kotelékében, kozilitk 2025. augusztus 01-jei hatallyal 23 £6, 2025. szeptember 01-jei
hatallyal 10 {6 felvétele valosult meg, a tovabbiakban még varhatoan 4 £6 felvétele
realizalédik.

Az elézetes mérések alapjan, a gyakorlat befejezését kovetSen a 72 6 végzett didk
60%-a — 43 f6 — jelezte a felszerelési szandékat valamely biintetés-végrehajtasi intézet
felé. A tapasztalatok alapjan a tanuldk abba a biintetés-végrehajtasi intézetbe mennek
vissza legszivesebben dolgozni, ahol a gyakorlatukat toltotték, de megfigyelhetéek
intézetek kozotti atjarasok is.

‘ I. agglomerdacio
‘ I1. agglomeracio
. I11. agglomeracié
. IV. agglomeracié

‘ V. agglomeréci6

2. 4dbra: Felszerelést tervezok szama (f6)
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Tapasztalatok, a képzéssel kapcsolatos eredmények

A feladat Gjdonsaga, a kollégak oktatdsban vald tapasztalatlansaga, a Z generacidval
kapcsolatos félelmek és elditéletek a napi munkavégzés mellett kihivast jelentettek
a végrehajtasban résztvevé allomany szaimadra, azonban az oktatasban résztvevok
véleménye szerint kellé tamogatast kaptak a megvaldsitashoz. Az oktatdk hasznosnak
tartottdk a felkészité képzéseket, a nyomtatott és digitdlis formaban is rendelkezésre
bocsatott tananyagot, az el6adasok megtartasat segité prezentaciokat és a napokra le-
bontott 6rarendet, amely az egész képzés alatt meghatérozta feladataikat, ugyanakkor
kell rugalmassagot hagyott arra is, hogy bemutassak a biintetés-végrehajtasi szerve-
zetet, valamint ismertethessék sajat ,,jo gyakorlataikat” a tanuldkkal. Az intézetek ezt
példaértékiien ki is hasznaltak intézet- és bortonmuizeum-latogatasok szervezésével,
illetve a térs rendvédelmi szervekkel torténé kolesonos egytittmitikodés kialakitasaval.

Az oktatok mar a felkészités és a dudlis képzés teljes idétartama alatt is tudtak kér-
désekkel fordulni a BVOP Humadn Szolgalat kijelolt kollégajahoz (akivel sok esetben
napi szintii kapcsolattartds alakult ki), ami magabiztossagot adott nekik a varatlan
helyzetek kezelésében, a felmeriild problémak hatékony megoldasaban.

A dudlis képzés egyik sarkalatos pontja a KRETA rendszer hasznélata, amely egy
meglehetésen bonyolult felépitésii és sokrétii informacidkat tartalmazé elektronikus
oktatési feliilet. A KRETA rendszerben kell vezetni a tanuldk 6réit, az érdemjegyeiket,
vagy akar a tavolléteket is. Kiemelten fontos ez azért is, mert a didkok utan lehivott
tamogatasok jogossagat ezen a feliileten keresztiil ellenérizhetik az illetékes hatdsagok.

A 23 egyiittm(ikdé iskola tekintetében ezért az keriilt meghatdrozasra, hogy a felii-
lethez intézetenként 1 {8 oktatd rendelkezzen jogosultsdggal. Emellett egységes elvek
mentén az intézetek csak a naluk 1év4 tanuldcsoportok adatait lathatjak, kezelhetik.
A felkészité el6adds alkalméval a KRETA rendszerrel kapcsolatban étvett gyakorlatok
alapjan - az oktatok visszajelzései szerint —, a feliilet kezelése problémamentes volt.

Az oktatdk beszamoldi alapjan a tanulok a szabalyokat betartjak, konnyen és gyorsan
beilleszkednek a biintetés-végrehajtasi szervezet hétkoznapjaiba, tisztelettudéak, alaki-
asak, nyitottak az j ismeretekre és motivaltak. A tanulok visszajelzései is ezt titkrozik,
elmondasuk alapjan a gyakorlati feladatokat érzik a leghasznosabbnak. Mig kezdetben
az intézkedéstaktikai feladatokat bizonytalanul hajtottak végre, a gyakorlat végére
mar sokkal hatarozottabbak, az elméletben tanultakat jol alkalmaztdk, magabiztosan
mozogtak a biintetés-végrehajtasi intézetekben.
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A tanulok felkésziiltségét mi sem bizonyitja jobban, mint hogy a 2024/2025. tanév
érettségi idészakaban a 72 £6 didkbdl a szakmai vizsgdjat 46 £6 jeles, 21 6 jo és 4 £6
kozepes eredménnyel teljesitette (egy f6 nem vizsgazott).

2025. majus 08-an agglomeracionként 2-2 oktatd Orszagos Parancsnok trnak szamolt
be a Veszprém Varmegyei Biintetés-végrehajtasi Intézetben a gyakorlat alatt szerzett
rendkiviil pozitiv tapasztalatairél. Orszdgos Parancsnok ur iranymutatdsa alapjan,
ezen tudds beépitésre kertiil a biintetés-végrehajtas mentor programjaba. Az oktatok
ennek érdekében kidolgozott javaslatainak bemutatdsara 2025. julius 10-én keriilt sor
a BVOTRK Pilisszentkereszti telephelyén.

A szakirdanyitoi ellendrzések tapasztalatai

A dualis képzés megkezdését kovetSen tobb agglomeracios kdzpontban, illetve biin-
tetés-végrehajtasi intézetben is tamogato jellegli szakiranyitdi szemle és ellenérzés
kertilt végrehajtasra.

A dualis képzés megvaldsitasaval kapcsolatban a BVOP Human Szolgélat szakiranyitéi
szemlét tartott 2024 decemberében 3 intézetben, tovabba ellendrzéseket hajtott végre
2025. januar 23-a és majus 27-e kozott, Osszesen 13 intézet tekintetében. A Kamara két
intézet vonatkozasdban szemlét, valamint hatdsagi ellendérzést tartott, melyek mindkét
esetben sikeresen zarultak.

A helyszini szemlék és az ellendrzések tapasztalatai 9sszességében pozitiv eredményt
mutattak. Tébbségében adminisztracids problémak keriiltek feltarasra, melyek javita-
sara, potlasara minden esetben megtortént a szitkséges intézkedés. A feltart hibak sem
a Kamarai akkreditaciot, sem a képzés szinvonalas folytatasat nem veszélyeztették.

A szakirdnyitdi ellen6rzések — a dokumentdciok vizsgalatan felill - kiterjedtek az ok-
tatokkal és a tanulokkal torténd személyes beszélgetésekre is. Az oktatok motivacidja,
felkésziiltsége kiemelkedd volt. A tanuldk részére torténd elméleti és gyakorlati isme-
retanyag dtaddsa - a biintetés-végrehajtasi felligyel szakmai vizsgara valo felkészités
kapcsdn — maradéktalanul megvaldsult.

A képzésben résztvev tanulok betekintést nyerhettek minden szakteriilet munkéjaba,
megismerkedtek a biztonsagi és a korletfeliigyel6 feladataival, valamint szivesen részt
vettek a social media feliileteken megjelené tartalmak elkészitésében is, igy — a Z ge-
neraciora jellemz6 magas szint(i informatikai, technoldgiai ismereteiket hasznositva -
zokkenémentesen sajatitottak el a bv. szervezet szakmai munkéjat tamogaté programok
és eszk6zok hasznalatat (RobotZsaru, SAFE és FONIX rendszer stb.).
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A tanulok a beszélgetések alkalmaval elmondtak, hogy az oktatds hatékonységa, gya-
korlatorientalt jellege, az oktatdk és intézeti munkatarsak timogaté hozzaallasa nagy-
ban megkonnyitette, segitette a szakmai vizsgara torténd felkésziilésiiket, ahogy azt
a korabban bemutatott eredményeik is aldtamasztjak.

Osszefoglald

A dualis képzés biintetés-végrehajtasi szervezetben torténd bevezetését kovetden
megallapithatd, hogy a specidlis munkakoriilmények ellenére (zart helyen torténé
munkavégzés, mobiltelefon és okos eszkozok hidnya stb.), a képzést megkezd6 77
f6bol 72 folytatta tanulmanyait a masodik félévben is, mely arany (93,5%) az el6zetes
elvarasokat jelent6sen meghaladta. A képzés eredményességéhez hozzajarult a pozitiv
és tdmogato vezetdi attitiid, illetve az oktatok képzésbe fektetett energiaja.

To6bb biintetés-végrehajtasi intézetben olyan igéretes fiatalok fejezték be 2025. marcius
02-aval a gyakorlati képzésiiket, akiknek egyértelmii szindéka a szervezet kotelékébe
valo tartozas. A képzésben résztvevd tanulok palyan tartdsa valamennyi érintett intézet
vezetSjének kiemelt feladata volt - a tanulokkal torténd rendszeresen kapcsolattartassal
és a technikusi vizsga letételében torténd segitségnyujtassal -, amely olyannyira sike-
resnek bizonyult, hogy a végzett didkok kozel 60%-a vallal munkat az altala valasztott
biintetés-végrehajtasi intézetben.

A tanuldkkal kapcsolatos pozitiv visszajelzések egyik oka lehet, hogy a diakok 2024
nyaran kivalasztasi eljarason vettek részt, amelynek sordn az egyik fontos szempont
volt a legalabb 3,5-0s tanulmanyi atlag, valamint a fizikai, a pszicholdgiai és az egész-
ségligyi kivalasztasi eljarasok sikeres teljesitése.

Az eredményes folytatas érdekében kiemelt jelent8séggel bir a rendészeti dgazati kép-
zésben résztvevo kozépiskoldkkal torténé kivalo egytittmiikodés fenntartdsa, szitkség
esetén annak fokozasa, illetve mas szakmaképzést folytato oktatasi intézmények
feltérképezése is.

Az els6 képzési ciklus tapasztalatai alapjan a 2025/2026. tanévben is nagy hangsulyt
kell fektetni a jelentkez6k célzott kivalasztdsara a biintetés-végrehajtasi intézetek tires
statuszainak felt6ltése, az utanpotlas folyamatos biztositdsa, és a szervezet utanpodtlasi
rendszerének fejlesztése, bévitése, 1j lehetGségeinek kiaknazasa érdekében. A kovetkez
tanév tekintetében, az eredményes toborzasba hatékonyan bevonhatd a jelenleg dualis
képzésben résztveve tanuloi dllomany.
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Elengedhetetlen ezen kiviil az oktatok oktatds-modszertani szempontu folyamatos
tovabbképzése, illetve az oktatas alapjat képez6 tananyag biintetés-végrehajtasi szer-
vezet elvarasaihoz igazodo, folyamatos aktualizalasa.

Osszességében elmondhato, hogy a biintetés-végrehajtasi szervezet 2024/2025. tanévtdl
torténd, a rendészeti dgazati dualis képzésben részvevd iskolak altal folytatott kozszol-
galati technikus- rendészeti technikus szakmairdnyu képzésbe valo csatlakozasa Gjabb
lehet6éséget kinalt a személyi dllomany tervszerd, tudatos és folyamatos utanpotlasanak
biztositasara, amely a 2025/2026. tanévben tovabb folytatodik.
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