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Napjainkban az oktatás rendszerében fontos szerepet kapott a 
digitális és a pedagógiai ismeretek alkalmazása. Folyamatosan 
fejlődő technológiai követelményeket szükségszerűen kell kö-
vetnie a szakképzésnek. Ehhez elengedhetetlen a szakképzésben 
oktatók digitális és pedagógiai ismereteinek fejlesztése, nap-
rakésszé tétele. Ez a feladat az oktatók számára kiemelt jelen-
tőségű, mivel ezekkel az kompetenciákkal válnak alkalmassá, 
hogy a diákokat motiválják, velük képesek legyen generációtól 
függetlenül kommunikálni, valamint a tanulás, tudásmegszerzés 
szerinti igényüket felkelteni, a személyiségüket fejleszteni. Így 
segíthetik a diákokat, hogy alkalmasak legyenek az ipari, gazda-
sági kihívásokkal, elvárásokkal szemben. Emiatt fontos, hogy az 
oktatók rendelkezzenek mind digitális, mind pedagógiai kom-
petenciákkal, valamint, hogy ezeket az ismereteiket folyamato-
san fejlesszék, bővítsék. Természetesen elengedhetetlen az ok-
tatási rendszer támogatása, a tanárképzés ez irányú fejlesztése.

Bevezetés

A 21. századi oktatás világában a digitális technológiák roha-
mos fejlődése alapvetően megváltoztatja a tanulás és tanítás fo-
lyamatát. A szakképzés, mint az oktatási rendszer egyik alappil-
lére, nem állhat távol e trendektől. 

https://doi.org/10.62560/dk.ksz.2025.1.11



152152

D u n a ú j v á r o s i  E g y e t e m U n i v e r s i t y  o f  D u n a ú j v á r o s

Neveléstudományi Konferencia 
Dunaújváros 2024. november 4.

A digitális ismeretek és a pedagógiai kompetenciák integrá-
lása elengedhetetlen a modern szakképzésben, hiszen a tanulók 
olyan készségekre és tudásra tesznek szert, amelyek a munka-
erőpiacon való érvényesüléshez elengedhetetlenek. A digitális 
kor kihívásai új megközelítéseket igényelnek az oktatás terü-
letén, különösen a szakképzésben. A digitális pedagógia haté-
konysága az infokommunikációs eszközök és az online, digitális 
platformok használatának oktatásban tudatosan  megtervezett 
alkalmazásával mérhető (Szűts 2020).

A Digitális ismeretek fontossága

A digitális ismeretek alapvetően határozzák meg az oktatás mi-
nőségét és hatékonyságát. A digitális eszközök, a számítógépek, 
táblagépek, valamint a különböző online platformok és alkal-
mazások, lehetőséget teremtenek a tanulási folyamatok varia-
bilizálására. A tanárok digitális kompetenciái hozzájárulnak a 
különböző tanulási stílusokhoz való alkalmazkodáshoz, a tanu-
lói motiváció növeléséhez, valamint a tudás utáni igény fokozá-
sához.

Hogyan válhatnak a digitális ismeretek a szakképzés szerves 
részeivé?

1. Interaktív tanulás: A digitális eszközök használatával a tanu-
lók aktív szerepet vállalhatnak a folyamatban, megéléseik, vé-
leményeik kifejezésében.

2. Hozzáférhetőség: A digitális platformok lehetővé teszik a tan-
anyaghoz való könnyű hozzáférést, ezzel akár a felnőttképzést 
is támogatva.

3. Kollaboráció: Az online együttműködési eszközök segítik a 
csoportos munkát, a mely hozzájárul a közösségi élmények 
kialakításához. 
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A pedagógiai ismeretek szerepe

A digitális kompetenciák mellett a pedagógiai készségek is el-
engedhetetlenné válnak a hatékony oktatásban (Kálmán, 2020). 
Az oktatóknak nem csupán a digitális eszközök használatában 
kell jártasnak lenniük, hanem képesnek kell lenniük a tanulási 
folyamatok irányítására és a szociális kompetenciák fejlesztésé-
re is. A pedagógiai ismeretek magukban foglalják a tanulásel-
méletek ismeretét, a tanítási módszerek alkalmazási készségét, 
valamint a különböző tanulási szükségletekhez való alkalmaz-
kodást.

A pedagógiai és digitális ismeretek integrációja

A digitális és pedagógiai ismeretek integrálása számos előnnyel 
jár (Szabó 2019). Az oktatók, akik együtt alkalmazzák ezeket a 
kompetenciákat, képesek:

1. A motiváció növelésére: A megfelelő digitális eszközök alkal-
mazásával a tanulók érdeklődésének fokozására.

2. A személyre szabott tanulás kialakítására: A pedagógiai elvek 
figyelembevételével a digitális légkörben egyénre szabott ta-
nulási utak kialakítására.

3. Képességek fejlesztésére: A digitális kompetenciák fejleszté-
sével a tanulók készségeinek és tudásának a munkaerő-piaci 
igényekhez igazítására.
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Kihívások és lehetőségek

Bár számos előny rejlik a digitális pedagógiai ismeretek integrá-
lásában, a szakképzésben dolgozó oktatóknak számos kihívással 
kell szembesülnie, mint (Molnár,2021):

1. Folyamatos fejlődés: A technológiai fejlődés gyorsasága miatt 
az oktatóknak állandóan képezniük kell magukat.

2. Infrastrukturális kihívások: A digitális tanulás hatékonysága 
komoly infrastrukturális fejlesztéseket igényel.

3. Tanulói eltérések: A diákok digitális ismeretei és tanulási stí-
lusai széles spektrumot ölelnek fel, ami megköveteli, hogy az 
oktatók rugalmasan alkalmazkodjanak.

Megoldások és ajánlások

A fent említett kihívások leküzdése érdekében javasolt:

1. Folyamatos képzés: Az oktatók számára elérhetővé kell tenni 
a digitális és pedagógiai ismeretek fejlesztésére szolgáló tan-
folyamokat, workshopokat.

2. Tananyagfejlesztés: A digitális tananyagok kidolgozása során 
figyelembe kell venni a különböző tanulói igényeket és a digi-
tális korszak kihívásait.

3. Támogató környezet: Az oktatási intézményekben olyan kör-
nyezetet kell biztosítaniuk, amely elősegíti a digitális eszkö-
zök használatát és a pedagógiai innovációt.
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Összegzés

A digitális pedagógiai ismeretek integrációja elengedhetetlen a 
jövő szakképzésében (Vargha 2022). Az oktatók folyamatos fej-
lődése, valamint a megfelelő infrastruktúra és támogatási rend-
szerek kidolgozása hozzájárulhat ahhoz, hogy a diákok felké-
szülten lépnek a munka világába és sikeresen megfeleljenek a 
modern ipari és gazdasági kihívásoknak.

További kutatási lehetőségek:
– Oktatói képzési programok hatékonyságának vizsgálata. A kü-

lönböző képzések mennyire támogatják az oktatók digitális 
kompetenciáját.

– Tanulók és oktatók számítástechnikai kompatibilitásának fej-
lesztése. A digitális kompetenciák hatása a hallgatók fejlődé-
sére és teljesítményére, kiemelten a digitális írástudásra.

– Munkaerő-piaci igények és az oktatók képzésének alakítása. 
Munkaadókkal együttműködve vizsgálni az aktuális oktatási 
programok megfelelőségét a digitális készségek terén.

– Digitális eszközök alkalmazása a tanítási gyakorlatban. A kü-
lönböző digitális eszközök használatának hatása az oktatói 
módszertanra, a student engagement-re és a tanulás haté-
konyságára.

– A szociális és kulturális hatásának vizsgálata. A szakképzés-
ben oktatók digitális kompetenciái hogyan változnak a szociá-
lis és kulturális háttér figyelembevételével.
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