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A legtobb oktatasi reform eréfeszitései Amerikaban (és tobbnyire hazankban is) a tantervre, az
oktatdsra és az értékelésre Gsszpontosit. A hangsulyt - a tanuldk eredményességének felelGsségét - az
iskola vezetésére és a pedagdgusokra helyezi. Kevés figyelem helyezédik azonban a tanuldkra, mint a
fogyasztora/végfelhasznaldkra, akikre leginkdbb az oktataspolitika és az oktatasi gyakorlat van
hatdssal.

ATeljes Iskola, Teljes K6zosség, Teljes Gyermek modell (Whole School, Whole Community, Whole Child
Model, tovabbiakban WSCC modell) disszeminalasa (eltejsztése), amely a hagyomanyos Koordinalt
Iskolai Egészség és Teljes Gyermek keretrendszer elemeire, valamint azok kombindlasan alapul,
lehet&séget nyujt a didkkozpontl megkdzelités hangsulyozasara és elémozditasara az iskolakban.

A WSCC modell a koordinélt iskolai egészségmodell® 10 eleme kéré helyezi az 5 elembél 4116 Gn. Egész
Gyermek Megkodzelitését (Whole Child Framework?). Az Egész Gyermek Megkdzelités a kivant
eredményeket minden K-12 tanuld' szdmara kdzvetiti. Hozzajarulnak a tanulmanyi eredményekhez, és
végil a magas szinvonall, egészséges, produktiv élethez. A WSCC modell egészét a kozosség veszi
koril, ezaltal hangsulyozva, hogy a kozosség tdmogatasa nélkil az iskoldk nem képesek elérni a fenti
célokat. Visszafejtve ezeket a rétegeket, a tanuldk képezik a modell legfontosabb, kézponti elemét.
(Lasd 1. abra)

P K-12 tanuld: Az amerikai és a kanadai oktatdsi rendszerben gyakran hasznaljak a K-12 terminoldgiat, amely az
Osszes altalanos és kozépfoku oktatasi szintet magaban foglalja, az 6vodatdl egészen a kozépiskola 12.
évfolyamaig bezardlag: altalanos iskola (K-5), kbzépiskola elsé un ,,middle school” (6-8) és masodik része un. high
school (9-12). (Corsi-Bunker: Guide To The Education System In The United States, International Student and
Scholar Sercices, University of Minnesota https://isss.umn.edu/publications/USEducation/2.pdf)
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1. dbra: ASCD és a CDC dltal kifejlesztett , Teljes iskola, teljes kzdsség, teljes gyermek” modell (WSCC). Forrds: Teljes korii
Iskolai Egészségfejlesztési Koncepcid, TAMOP-6.1.2.A-14/1-2014-0001, NEFI, 2015.

Morse és munkatarsainak kozleménye alapjan jelen 6sszefoglald egy olyan didkkdzpontld modellre
hivja fel a figyelmet, amely szerint a didkoknak nemcsak a szolgdltatasok igénybevevéinek kell lennitk
egészségik, stabilitasuk, elkotelezettségik, tamogatottsaguk és kihivast jelent6 tanulmanyik
biztositasa érdekében, hanem - a WSCC modell megvaldsitasanak keretében — az iskola vezetSinek
teljes jogu partnereivé kell valniuk.

A Teljes Gyermek kezdeményezés segiti a pedagogiai diskurzust elmozditani az iskolai eredmények
egyediili fokuszardl a gyermekek hosszu tavu fejlédésére és sikerére, mindezt oly médon, hogy minden
tanulé szdmadra biztositsak azokat az alapveté er6forrasokat, amelyekre sziikségiik van a siker
eléréséhez. A frissitett/korszerisitett WSCC megkozelités 6tvozi a 10 komponensbdl allé koordinalt
iskolai egészségligyi modellt az eredeti Teljes Gyermek Megkozelités WSCC modelljébe agyazva:

- Minden tanulé egészségesen Iép be az iskolaba és tanulja, valamint gyakorolja is az egészséges
életméddot.

- Minden tanulé olyan kérnyezetben tanul, amely a didkok és a felnSttek szamara fizikailag és
érzelmileg egyarant biztonsagos.

- Minden tanuld aktivan részt vesz a tanuldsban, kétédik az iskoldhoz és a tagabb k6zosséghez.

- Minden tanuld hozzafér a személyre szabott tananyaghoz és részesil a képzett, gondoskodo
feln6ttek tdmogatasaban.

- Minden tanulé kihivast jelentd tanitasban részesil és felkészilt a sikerre, a fGiskolara vagy a
tovabbi tanulmdnyaira, a munkahelyre, valamint a teljes kérnyezetben valé részvételre.

A WSCC modell célja, hogy megvaltoztassdk az egészség és az oktatds keresztez6désének utjat és
tamogassak a diakok egészségét és teljesitményét/eredményességét. A korlltekintd tervezése
kovetkeztében a modell a tanuldt helyezi a valtozas kézéppontjaba. A valtozashoz sziikséges tényez6k
pedig magaban foglaljdk azokat a személyeket is, akiknek tekintélylk van és tisztelet ovezi 6ket, akik a



szlikséges valtozasokat (a heterogenitast), artikulaljak, valamint a kortarsakat, akik hangot adnak egy
kilénleges valtozas sziikségességének (homogenitas).

A tanulékozpontt iskolak tudomasul veszik/elismerik a tanuldk kritikus kozrem(kodését, akik képesek
az 6ndllé tanuldsra és a jol-1étiik biztositasara. A tanuldk a valtozas ligyndkeivé és az iskolai fejlesztések
szOvetségeseivé valhatnak, ha az iskoldk hiteles kapcsolatokat hoznak létre és apolnak veliik, ahol a
tanuldkat alapvetéen sajat tanulmanyi sikereik legitim kézrem(kodGinek, a valtozas katalizatorainak
tartjak.

Megbeszélés

Az (amerikai) oktatdsi reform vezet6jének, Michael Fullan megfigyelése szerint,

~Amikor a feln6ttek a tanuldkrdl gondolkodnak, a vdltozds potencidlis haszonélvezGikként
tekintenek rdjuk... ritkdn tekintik ket az iskolai véltozdsok és a szervezeti élet résztvevéinek.”

Fullan tovabba azt is kijelenti, hogy az iskolaban a siker kulcsa a tanuldk szivének és elméjének
bevonasa/elkotelezése, de szamos iskola a didkokra csupan érdekes és hasznalhaté adatok forrasaként
tekint. A didkok gyakran olyan meghivdsoknak tesznek eleget, amelyek témait nem érzik fontosnak,
ahol olyan nyelvet haszndlnak, amelyet korlatozdénak, elidegenitének vagy
atyaskododnak/leereszkedének tartanak és ez csupan ritkdn eredményez olyan cselekvést vagy
parbeszédet, amely valéban befolyasolja az életiiket. Ertékes és realis dtleteik bemutatdsa ellenére, a
tanulék hangja nem terjedt el széles korben, igy meglehet6sen kiaknazatlan eréforrast jelentenek.
Tovabbi értekezése szerint,

,0 tanuldk részvételét célzo stratégidknak minden tanuldt el kell érnilik, azokat, akik ugyan
‘rendben vannak’, de untatja O6ket az iskola irrelevancidja és azokat is, akik hdtrdnyos
helyzetiiek és az iskoldt egyre inkdbb elidegenitének taldligk, ahogy egyre magasabb
évfolyamba lépnek™

Az ifjusagi kortars-medidcids programok hatdsossagat vizsgald tanulmanyok, amelyekben a didkokat
képessé teszik arra, hogy megosszdk a felel6sséget a minden szempontbdl biztonsagos iskolai
kornyezet megteremtése érdekében, demonstraltak a didkok egyenrangu partnerekként torténd
kezelésének értékét. A didkok megtanultdk a kortars-mediacids készségeket, melynek hatdsara
csokkent a felfliggesztések szama és tobbek kozott javult az iskolai 1égkor is. A kutatas emellett azt is
kimutatta, hogy a kortarsoktaték hasonld vagy jobb eredményeket értek el, mint a feln6tt oktatok.

Egy tovabbi attekintd kdzlemény?®, mely a didkok hangjanak hatdsat vizsgélta az iskolai déntéshozatali
folyamatban, azt taldlta, hogy tanuldknak az életkészségre, a demokratikus készségekre, az
allampolgarsagra, a feln6tt-tanuld kapcsolatokra és az iskolai etikdra mérsékelten pozitiv hatassal
voltak, mig negativ hatdsokra kevés bizonyitékot taldltak. Wallerstein®, aki tdmogatta az ifjusagi
szerepvallaldsi stratégidinak alkalmazasat az egészségfejlesztés minden terlletén, megjegyezte, hogy
a didkok részvétele fokozza az onismeret és a szocidlis eremények/szocializacio elérését, javitja a
mentdlis egészséget és az iskolai teljesitményt, csokkentiaz iskolai lemorzsolddas mértékét, a blindzést
és szerhasznalatot.

Egy 2014-ben végzett 26 kozlemény attekintését tartalmazd tanulmany pedig azt vizsgalta, hogy
milyen hatdsa van a didkok részvételének az iskolai egészségfejlesztési intézkedések tervezésében,
megvaldsitasaban és/vagy értékelésében, meggy6z6 bizonyitékot talalt:

(1) a tanuldk én hatékonysaga fokozddott (motivacié novekedése, pozitiv irdnyu attit(id-, készség-,
kompetencia- és ismeretvaltozas), (2) javult az iskolai légkér, valamint (3) megnovekedtek az
interakcidk és a tarsas kapcsolatok, mind a kortarsak, mind pedig a didkok és a feln6ttek kdrében.



Azokban az iskoldkban tehat, amelyek a valtozas vezet6iként probaltak meg bevonni a didkokat,
figyelemre mélté sikert értek el. Az fiatalok bevonasanak kiilonb6z6 formai léteznek (Ugy mint a kortars
oktatas, kortars mentoralas, ifjusagi akcidk, tanuldi hang/vélemény, k6zosségi szolgalat, szolgaltatas-
tanulds, ifjusagi szervezés, allampolgari szerepvallalas és ifjusagi-feln6tt partnerségek) amelyek
biztositjdk a didkok szdmara a biztonsagérzetet, a valahova tartozas érzését és a hatasossagot; a
tarsadalompolitikai tudatossdg és a polgari kompetencia terén szerzett el6nyodket; meger6sodott
kozosségi kapcsolatokat, valamint a javuld (tanulmanyi) eredményeket.

Tekintettel annak lehetGségre, amely altal felfedezhetik az igazi szenvedélyiiket, a tanuldk elfogadjak
ezt a fajta kihivast és teljesitik is azt. Zak Malamed és néhany baratja kdzépiskolai tanuldk, ugy
doéntottek, hogy ideje megszdlaltatni a didkokat. [gy megtartottak elsd , Twitter csevegésiiket” a didkok
szdmara, azonban csalédottak voltak attdl, hogy a didkok milyen keveset mondanak az iskolai
reformmal kapcsolatos egyeztetésekrél.® A didkoknak intézett kérdés - mely a kévetkezé képpen
hangzott: "Mit tehetiink az iskola javitdsa érdekében?", Szamos frusztralt tanulé lendiletétél egészen
a Student Voice" néven ismert szervezetig - az oktatds megreformaldsanak mozgalmava nétte ki magat
a didkok hangjan/véleményén és cselekedetein keresztul. A tamogatdk igéretet tettek arra, hogy
tdmogatjak a didkok azon térekvéseit, hogy az oktatds hivatalos partnerei legyenek és biztositsak, hogy
a tanuldk a sajat életiiket érint6 dontésekre valédi befolyassal birjanak.

A Didkok Hangja Egylttm(ikodést (Student Voice Collaboration) a New York-i Oktatdsi Minisztérium
inditotta el, hogy segitse a tanuldk onfejlesztését és az iskoldjuk fejlesztését. A résztvevs didkok
megtanultdk, hogyan mikodik az oktatasi rendszer, megkérdezték az iskoldk vezet6it a
dontéshozatalrdl és létrehoztak egy 1 oldalas térképet, amely bemutatja, hogy milyen dontéseket
szlilettek az iskolajukban. A tanuldk kutatast hoztak létre, annak érdekében, hogy azonositsak, hogy
milyen nehézségek vannak az iskoldban, valamint a létrehoztak egy didkok altal vezetett kampanyt
ezen nehézségek/kihivasok kezelésére. Végiil egy olyan varosi szintl napirendet hataroztak meg,
amely olyan dolgokat azonosit, amelyek minden New York-i didk szdmdra el6nyos lehet. E munka
eredményeképpen egy didkcsoport 6 darab ajanlast dolgozott ki, melyeket megosztottak a New York-
i Oktatasért FelelGs Kancelldridval (New York City Chancellor of Education). A program célja az volt,
hogy megmutassa a tanuldknak, hogy képesek megvaltoztatni a rendszeren beliili munkafolyamatokat.

A didkkozpontu iskoldk:

A Stanford-Kézpont Esélyteremtési Oktatasi Szakpolitika (Stanford Center for Opportunity Policy in
Education) leirta, hogy 4 kaliforniai diakkdzpontu kdzépiskola hogyan jarult hozzd a tanuldk sikereihez.
A didkkdzpontu gyakorlatok szigorian, gazdagon és relevdns moddon a didkok sziikségleteire
koncentraltak. A didkokok olyan tevékenységeket folytatnak, amelyek elmélyitik a tanuldst és az
igényeikre koncentralnak. A személyre szabottsdg kulcsfontossdgu volt, és emellett a tanuldk oktatdi
tdmogatdst kaptak, amely elGsegitette a sikereket. A 4 iskola mindegyike tdmogatta a didkok vezetdi
képességét és autondmidjat a kérdbives, tanuld altal vezetett és egylttm(ikodésen alapuld tanulasban,
az osztalyteremben és a kozosségben egyarant. Tandcsaddsi programokat, az Unnepek kulturadit,
tanuldi hangot, vezetési lehetéségeket, valamint a szlil6khoz és a kozOosséghez vald kapcsolddast
bedgyaztak minden egyes iskolakba.

A Tanulék elképzelései az 5 Teljes Gyermek Kezdeményezésérél (the 5Whole Child Tenets)

America’s Promise Alliance allasfoglalasa szerint az 5 Teljes Gyermek Kezdeményezés nagyon hasonlit
a tanuldk alapvet6 sziikségleteinek leirdsahoz: Egészséges Kezdet, Biztonsagos Terek, Gyermekek

it http://www.studentvoice.org
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gondozasa (Tamogatott), Masok segitésének lehetsége (Elkotelezett/Bevont) és Hatékony oktatds
(Kihivast jelentd). Egy 2014-ben végzett felmérés (2014 Quaglia Institute for Student Aspirations’
My Voice survey)’, mely faji és tarsadalmi-gazdasagi szempontbdl sokszinl mintabdl allt: 66 314 6 6-
12. évfolyamos tanuld részvételével, amely 234 iskolat képviselt orszagszerte, célja a didkok
tanulmanyi motivdaciéjat befolydsold valtozok mérése és a kovetkez6 tanuldi mintazatok
megvizsgalasa:

- Onértékelés,

- elkotelezettség,

- cél/motivacid, valamint

- tarsas/kortdrs és tandri tamogatas.

A felmérés szerz6i tovabba megjegyezték, hogy a 2014-es eredmények csupan kismértékd valtozast
mutattak az 2009-es eredményekhez képest. A didkok dnértékelése 6tsz6r nagyobb valdszinlséggel
lett tanulmanyi szempontbdl motivalt, mig a didkok 45%-anak alacsony volt az 6nértékelése. Azok, akik
részt vettek, 16-szor nagyobb valdszinlséggel voltak tanulmanyi szempontbdl motivaltak, de 40%-uk
arrél szamolt be, hogy 6k nem kerlltek bevondsra. A céltudatos didkok 18-szor nagyobb
valészinlséggel voltak tanulmanyi szempontbdl motivaltak, azonban 15%-nak tovabbra sem volt célja.

A tanari tdmogatds 8-szor nagyobb tanulmanyi motivacidt jelentett, mig a kortars tdmogatas
megnovelte az tanulmanyi motivacié id6tartamat. A tanuldk 39%-a nem rendelkeznek tanari, 56%-
ukpedig kortars tdmogatdssal. Nyilvanvalé, hogy 6sszehangoltabb és egylittmikddSbb megkozelitésre
van sziikség a didkok alapvet6é sziikségleteinek kielégitéséhez - példaul csaladokat, iskoldkat,
kozosségeket és kortarsak bevonasara. A WSCC modell egy olyan mechanizmus lehet, amelyet az
iskolak és kozosségek alkalmazhatnak a didkok onértékelésének, elkotelezettségiik javitasara, kortars
tdmogatds és tandri tdmogatas terén, mégpedig oly mddon, hogy a didkok partnerekké valnak a modell
disszeminalasaban.

A tanulék bevonasa és képessé tevése

Az ifjusag képessé tevésének tanuldsi lehetGségei az egyén, a szervezet és a kozOsség
felhatalmazasara/képessé tevésére oszthatdk fel. Az egyén képessé tevése a fiatalok Gnmenedzselési
készségeinek, a sajat életiik felett érzett kompetencia érzésiik fejlesztése utjan torténik, mig a
szervezeti képessé tevés olyan iskoldkra és kozosségi szervezetekre utal, amelyek lehet&séget
nyujtanak a didkok képessé tevésére, akarcsak a tanuld szerepvallalasbél eredé elényokre. A kozosségi
képessé tevés arra utal, hogy helyi, allami és nemzeti szinten biztositsa a lakossag részvételének
lehetGségét, az egyének, szervezetek és a kozosségek fejlesztése érdekében. Sikeres ifjusagi-feln6tt
partnerségek akkor torténnek, amikor az ifjusag és a felnStt kozotti kapcsolatokat a k6zds tanitas,
tanulds, valamint a cselekvés kolcsonossége jellemazi.

Mit tehetnek az iskoldk a didkok képessé tevésre és a didkok hangjanak tdmogatasara? A szerzék azt
javasoljak, hogy a Fletcher &ltal meghatarozott 4 célt® adaptéljdk az egészség, valamint az iskolai
fejlesztés kbozéppontba helyezésével:

e Minden évfolyam, minden tanuléjat, minden témdban egyluttm{kodé partnerként kell
tekinteni az oktatasban, a tanulasban és az iskola vezetésében (annak biztositasa érdekében,
hogy megfeleljenek a diakok sziikségleteinek).

e Blvitsék a tanuldok kozos elvdrasait, hogy aktiv és egyenlé partnerré valjanak az iskolai
valtoztatasokba (amely magdban foglalja, hogy az egészségfejleszt§, tanuldkat tdmogatd
programok és szolgdltatasok az iskolai fejlesztések sarokkovét képezik).

e A tanuldknak és a pedagégusoknak fenntarthato, érzékeny és szisztematikus megkozelitést
kell biztositaniuk minden tanulé részvétele/bevonasa érdekében (az iskolai fejlesztésben és az
egészségfejlesztésben egyarant), valamint



e Ervényesitse minden didk tapasztalatait, perspektivait és ismereteit fenntarthatd, erételjes,
céliranyos iskola-orientdlt és iskolai-kdzosségi szerepvallalasaik altal.

Szamos kutatod fogalmazott meg irdnymutatast és ajanlast az iskolak és kozosségek szamara arrél, hogy
miként lehet ezt a folyamatot elinditani:

e olyan ifjusagi-feln6tt csapatok létrehozdsdval, amelyek tudatosan kivanjak elérni a hosszu tava
tarsadalmi valtozasok elérését;

e megteremtve az egyensulyt a rovid tavu egyéni tamogatasok szlikségességét a fiatalok
szamara és a kozosségi valtozasok hosszu tavu céljai kozott;

o felismerni és jutalmazni a fiatalokat az ifjusagi szervezetekben vald részvétellikért;

e szakmai tovabbképzések biztositasaval a pedagdgusok szdmara, hogy megismerjék az ifjusagi
szervezetek erejét, annak érdekében, hogy segitsék a fiatalok készségekkel valé felruhazasat;

e a kozosségi koltségvetés koltségvetési tételének el6terjesztésével/tamogatasaval, az ifjusag
partnerként vald tdmogatdsanak el6segitése érdekében, a kozosség és az iskolak
fejlesztésének keretében.

o tObb lehetGséget kindlva a fiatalok részvételéhez, amely altal a fiatalok megkapjik a
tdmogatast annak érdekében, hogy fokozatosan vallaljanak egyre nagyobb felelsséget, amely
altal tapasztalatokat és készségeket szereznek;

e coaching-gal és folyamatos visszajelzés nyujtasaval a fiatalok és felnGttek szamara;

e olyan szervezeti er6forrdsok biztositasdval, mint a koltségvetés, a személyzet képzése és a
fizikai kérnyezet fiatalok-felnéttek min6ségi partnerségének elGsegitéséhez torténd igazitasa
érdekében; valamint

o afelnGtteknek és a fiataloknak torténé lehetGség biztositdasaval, hogy azonos koru kortarsaikat
visszatlikrozzék és tanuljanak télik.

Emellett a kozlemény 5 olyan tovabbi feltételt hatarozott meg, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy
kollektiv hatast érjenek el minden kérdés tekintetében (kiilonds tekintettel az oktatasi reformra),
amely tanulsagos lehet az iskolai kozosségek partnerségei szamara, amelyek tamogatjak az ifjusagi
szerepvallalast és a képessé tevést. Ezek kozé tartozik a kozos napirend, a kozos mérési rendszerek, az
egymast kolcsondsen erdsit tevékenységek, a folyamatos kommunikdcidé és az un. ,gerinchdlézati”
tdmogatd funkcidk (mint példaul a partnerek 6sszehivasa, a sziikségletek felmérése, kozos stratégiai
terv kidolgozasa az er6forrasok ©sszehangoldsdra, sikerességi mutatdk kivalasztasa, valamint az
értékelés kialakitasa).

Az iskolai egészségre gyakorolt hatasa

A WSCC modell a didkokat helyezi a kozéppontba, melynek oka: a didkok azon a programok és
szolgdltatasok fogyasztéi, amelyeket mi, a felnSttek nydjtunk szamukra. Egy didkkoézponta iskola
figyelembe veszi a didkok gondolatait és véleményét. Ez azt jelenti, hogy az iskoldknak minden diak
véleményét és oOtleteit meg kell taldalniuk, nem csak a didkdnkormanyzatba megvalasztott vagy iskolai
vezet6ként (el)ismert tanuldét. Ennek a parbeszédnek az altalanos iskoldkban kell kezdetét vennie,
amikor a didkok megtanuljak, hogyan érveljenek meggy6z6en, hogyan tamogassak sajat egészségliket,
biztonsagukat, elkotelezettségliket, tanuldsukat és tanulmanyi kihivasaikat, valamint kortarsaikat.

A szerz0 szerint ezek a készségek fejleszthet6ek, finomithatdak és egy atfogd, egymadsra épiils iskolat
megel8z6, az amerikai Nemzeti Egészségiigyi Képzési Standardokkal &sszhangban 1évé un. PrekK-12'
egészséglgyi oktatdsi program megvaldsitdsaval tdmogathatdak lehetnek.

il |skolds kort megel6z6 képzési forma, amely a gyermek legkordbbi éveiben térténd alapvetd készségek
megtanulasara épdl.



Az iskolaigazgatdknak rendszeresen be kell vonniuk minden tanulét a kozosségi médian, felméréseken,
varoshazan tartott talalkozok és fokuszcsoportok segitségével.

A folyamatos visszacsatoldsi lehetfségek megteremtése, amely a megjegyzéseket (idvozoli,
kulcsfontossagu a tanuldi hang tdmogatasa szempontjabdl. Abban az intézményben, ahol fontos, hogy
az iskola-egészségugyi bizottsagban/teamben didkok is képviseltessék magukat, felkérik valamennyi
tanulét, hogy vegyenek részt az iskola egészségpolitikajanak kidolgozasaban és végrehajtasaban, amely
fontos az egyeztetés biztonsagos kdrnyezetének kialakitasa érdekében.

Elengedhetetlen, hogy a didkok a kezdetektdl részt vegyenek a beszélgetésben, és ne csupan a
dontések meghozatalat kovetéen. A "rendszer" iranti bizalom kiépitése ugyanis kulcsfontossagu a
WSCC-modell sikeréhez. Amellett, hogy az iskoldak megvaldsitjdk a WSCC megkozelitést, 1étre kell
hozniuk az iskolai egészségpolitikakrél, programokrdl és szolgaltatdsokrdl folyd parbeszédet is,
valamint biztositaniuk kell, hogy a didktestiilet megfelel6en reprezentdlt legyen ezeken az
egyeztetéseken. Harom egyszer(i kérdést érdemes feltenni, amely a folyamat szempontjabdl
kulcsfontossagu: Mit gondolnak a didkok a tervezett intézkedésrél, programrél vagy szolgdltatasrol?
Hogyan fognak hatni az iranyelvek, programok és szolgdltatdsok az iskola didkjaira? Mit tennének
masképp a didkok, ha erre lehet&séget kapnanak?

Annak biztositdsa, hogy minden didk rendelkezzen a hatékony kommunikaciéhoz sziikséges
készségekkel, csak az elsé lépése egy olyan kornyezet megteremtésének, ahol a didkok biztonsagban
érzik magukat és tdmogatasban részesiilnek. A didkok partnerként torténé kezelése a WSCC-modell
disszemindalasaban, segiti a bizalom és az elfogaddas megteremtését, valamint biztositja a didkok
sziikségleteinek kielégitését. Az ASCD cselekvésre 6sztonzése ezzel a mondattal kivanja felhivni a
figyelmet a WSCC modell fejlesztésére:

~Eqgy egyszer( vdltozdst szeretnénk, amely szamottevé hatdssal jar majd: a gyermeket a
déntéshozatal k6zéppontjaba helyezi és idébeli, térbeli, valamint humdnerdéforrdsokat allokal
minden gyermek sikere érdekében."

A tanulok szamara térténd értelmes/jelentdségteljes szerepek, igy mint szovetségesek, dontéshozdk,
tervezdk, és legfGképpen fogyasztdk megteremtése biztositja a szamunkra, hogy a fokusz valéban didk-
kdzpontu legyen.

Osszegzés

A didkok a WSCC modell kozéppontjaban térténd elhelyezkedése lathatova teszi a modell tanitas és az
egészség iranti elkotelezettségét, hogy egyltt késziiljenek fel a jelenkor tanuldira és kihivasaira és a
holnap lehetdségeire. Ezeket a didkok bevondasaval és képessé tevésével érhetjik el, valamint akkor,
ha képesek vagyunk értékes partnerként elismerni ket a folyamat sordn.

Fenti megallapitashoz csatlakozik Ban Ki-moon ENSZ fétitkar allaspontjaval 6sszhangban |év6, a Lancet
folydiratban kozolt bizottsagi kdzlemény®is. A kézlemény szerint a legerételjesebb beavatkozasnak a
serdll6k egészsége és jolléte érdekében agazatkozinek, tobbszintlinek, valamint tobb alkotéelemmel
rendelkezének kell lennie. Emellett a fiatalokat el kell kbtelezni és képessé kell tenni arra, hogy részt
vegyenek a felel@sségvallaldsban és a véltozés elérésében.”

A bemutatott iskolai egészségfejlesztési megkozelitésrél 6sszefoglaléan elmondhatd, hogy alapvetd
szemléletmddbeli kiilonbségek és lemaradas figyelhetd meg az iskolai egészségfejlesztésben, illetve az
kdznevelés terén élenjaré orszagok (USA) és hazdnk kozott. Nemzetkdzi szinten a szakpolitikai
dontéshozasban is megjelenik a komplex rendszer szint(i gondolkodas, iskola komplex adaptiv rendszer



részeként torténd értelmezése”. Ezzel szemben hazdnkban az oktatdsi rendszer kiilénallé
diszciplinaként, hierachikus médon jelenik meg.

Habdr Magyarorszagon szamos el6remutaté iskolai egészségfejlesztést tamogatd kezdeményezés van,
azonban ezek elszigetelt médon valdsulnak meg, vagy csupan meg nem valdsuld koncepcié¥ marad.
Emellett tovabbi problémat jelent, hogy nincs torekvés az igazoltan hatasos, korszer( szemléleti
beavatkozdsok kivalasztasara és azok megvaldsitasara. Ezek helyett tovdbbra is kampanyszerd,
lényegében ismeretatadasra fokuszald programok zajlanak.®
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