SZEMLE

Ismertetés: A diakok kézéppontba helyezése: Teljes iskola,
teljes k6zosség, teljes gyermek modell

Placing Students at the Center: The Whole School,
Whole Community, Whole Child Model

Jaromi Eva D4
Orszdgos Kézegészségligyi Intézet

Ismerteti:

Szerz6k: Morse LL, Allensworth DD.
Megijelenés: J Sch Health. 2015 Nov; 85(11): 785-794. Published online 2015 Oct 6.
doi: 10.1111/josh.12313

Bekildve: 2018. 02. 14.
doi: 10.24365/ef.v59i3.231

Kulcsszavak: tanuldkézpontd; tanulmanyi eredmények; egészségligyi mutatok; ifjusagi-felnstt
partnerségek; ifjusag képessé tevése; ifjlsagi szerepvallalas; Teljes iskola, teljes kdzdsség, teljes
gyermek modell

Keywords: student-centered; educational outcomes; health outcomes; youth-adult partnerships;
youth empowerment; youth engagement; Whole School, Whole Community, Whole Child

(WSCC) model

HATTER

A legtdbb oktatdsi reform eréfeszitései az Amerikai
Egyesiilt Allamokban (és tébbnyire hazdnkban is) a
tantervre, az oktatdsra és az értékelésre 6sszponto-
sitanak.

A hangsulyt — a tanuldk eredményességének fele-
|6sségét — az iskola vezetésére és a pedagdgusokra
helyezik. Kevés figyelmet kapnak azonban a
tanuldk mint fogyasztok, végfelhasznalok, akikre
leginkdbb az oktataspolitika és az oktatdsi gyakorlat
van hatassal.

A Teljes iskola, teljes kozdsség, teljes gyermek elne-
vezésld modell (Whole School, Whole Community,
Whole Child Model, tovabbiakban WSCC-modell)
elterjesztése, amely a hagyomanyos Koordinalt
iskolai egészség és teljes gyermek keretrendszer
elemeire, valamint azok kombinaldsara alapul,
lehet6séget nyujt a didkkdézpontd megkdzelités
hangsulyozasdara és el6mozditdsara az iskoldkban.

A WSCC-modell a koordinalt iskolai egészségmo-
dell' 10 eleme koré helyezi az 6t elembdl &ll6, a
teljes gyermeket kdzéppontba helyezd megkdzeli-
tést (Whole Child Framework).? Ez a megkdzelités a
kivant eredményeket minden K-12 tanuld' szdmara

'K-12 tanuld: Az amerikai és a kanadai oktatasi rendszerben gyakran hasznaljak a K-12 terminolégiat, amely az 6sszes altalanos és kozépfoku oktatasi
szintet magaban foglalja, az dvodatdl egészen a kdzépiskola 12. évfolyamaig bezérdlag: altalanos iskola (K-5), kdzépiskola elsé un ,,middle school” (6-8)
és masodik része un. high school (9-12). (Corsi-Bunker: Guide To The Education System In The United States, International Student and Scholar Services,

University of minnesota https://isss.umn.edu/publications/USEducation/2.pdf)
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kdzvetiti. Hozzdajarulnak a tanulmanyi eredmények-
hez és végll a magas szinvonall, egészséges, pro-
duktiv  élethez. A WSCC-modell egészét a
kdzosség veszi korul, ezaltal hangsulyozva, hogy a

kdozosség tamogatdsa nélkal az iskoldk nem
képesek elérni a fenti célokat. Visszafejtve ezeket a
rétegeket, a tanuldk képezik a modell legfontosabb,
kdzponti elemét [1. dbral.

1. dbra: ASCD és a CDC dltal kifejlesztett Teljes iskola, teljes k6z6sség, teljes gyermek modell (WSCC)

Tarsas gs érze\™

Forras: Teljes kor(i iskolai egészségfejlesztési koncepcid, TAMOP-6.1.2.A-14/1-2014-0001, NEFI, 2015

Morse és munkatdrsainak kozleménye egy olyan
didkkoézponty modellre hivja fel a figyelmet, amely
szerint a didkoknak nemcsak a szolgaltatdsok
igénybe vevginek kell lennilik egészségik, stabilita-
suk, elkotelezettséglk, tdmogatottsdguk és kihivast
jelent6  tanulmdnyaik  biztositdsa érdekében,
hanem — a WSCC-modell megvaldsitasanak kereté-
ben — az iskola vezetGinek teljes jogu partnereivé
kell valniuk.

Ateljes gyermeket kbzéppontba allité kezdeménye-
zés segit a pedagogiai diskurzust elmozditani az
iskolai eredmények egyedili fékuszardl a gyerme-
kek hosszu tavu fejl6désére és sikerére, mindezt
oly mdédon, hogy minden tanuld szdmara biztositsak
azokat az alapvet6 er6forrdsokat, amelyekre

szikség van a siker eléréséhez. A frissitett, korsze-
rdsitett WSCC-megkdzelités o6tvdzi a 10 kompo-
nensbdl allé6  koordinalt iskolai egészséglgyi
modellt, valamint az alabbi dimenzidkbol allo
eredeti teljesgyermek-megkozelitést a  WSCC-
modellbe dgyazva:

— Minden tanulé egészségesen lép be az
iskoldba, és tanulja, valamint gyakorolja
is az egészséges életmaddot.

— Minden tanulé olyan kérnyezetben tanul,
amely a didkok és a feln6ttek szamara
fizikailag és érzelmileg egyarant biztonsagos.

— Minden tanulé aktivan részt vesz a tanulas-
ban, kotédik az iskoldhoz és a tagabb
kdzosséghez.
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— Minden tanuld hozzafér a személyre szabott
tananyaghoz, és részesil a képzett, gondos-
kodd felnéttek tAmogatdsaban.

— Minden tanuld kihivast jelentd tanitasban
részesil, és felkészllt a sikerre, a fGiskolara
vagy a tovabbi tanulmanyaira, a munka-
helyre, valamint a teljes kdrnyezetben vald
részvételre.

A WSCC-modell célja, hogy megvaltoztassak az
egészség és az oktatds keresztez8désének Utjat, és
tdmogassadk a didkok egészségét és teljesitményét,
eredményességét. A korlltekinté tervezés kovet-
keztében a modell a tanuldt helyezi a valtozas
kdzéppontjaba. A valtozdshoz szlkséges tényezbk
pedig magukban foglaljdk azokat a személyeket is,
akiknek tekintélylk van és tisztelet Ovezi &ket,
akik a szlkséges valtozasokat (a heterogenitast)
elinditjak és koordinaljak, valamint a kortarsakat,
akik hangot adnak egy kilonleges valtozas szlksé-
gességének (homogenitas).

A tanulokozpontu iskoldak tudomasul veszik, elisme-
rik a tanuldk kritikus kozremUkodését, akik képesek
az Onallé tanuldsra és a jollétik biztositasara.
A tanuldk a valtozas Ugynokeivé és az iskolai
fejlesztések szovetségeseivé valhatnak, ha az
iskoldk hiteles kapcsolatokat hoznak létre és apol-
nak vellk, ahol a tanuldkat alapvetéen sajat tanul-
manyi sikereik legitim kdzremdkdddinek, a valtozas
katalizatorainak tartjak.

A TANULOK KOZPONTBA HELYEZESENEK
LEHETOSEGEI

Az (amerikai) oktatdsi reform vezet6je, Michael
Fullan megfigyelése szerint: ,Amikor a felnéttek a
tanuldkrdl gondolkodnak, a vdltozds potencidlis
haszonélvezbiként tekintenek rdjuk... ritkan tekintik
Oket az iskolai valtozdsok és a szervezeti élet részt-
vevdinek.”? Fullan tovébbd azt is kijelenti, hogy az
iskoldban a siker kulcsa a tanuldk szivének és
elméjének bevonasa, elkotelezése, de szamos
iskola a didkokra csupan érdekes és hasznalhato
adatok forrasaként tekint. A didkok gyakran olyan
kdz0s egyeztetésekre torténd meghivasoknak tesz-
nek eleget, amelyek témait nem érzik fontosnak,
ahol olyan nyelvet hasznalnak velik szemben,
amelyet korlatozénak, idegennek vagy atyaskodo-
nak, leereszkedének tartanak, és ez csupan ritkdn

eredményez olyan cselekvést vagy parbeszédet,
amely valdban befolydsolja az életiiket. Ertékes és
redlis Otleteik bemutatdasa ellenére a tanuldk
hangja, véleménye nem terjedt el széles korben, igy
meglehetésen kiaknazatlan eréforrast jelentenek.
Tovabbi értekezése szerint ,a tanulok részvételét
célzo stratégidknak minden tanuldt el kell érnitik,
azokat, akik ugyan ‘rendben vannak’, de untatja
Oket az iskola irrelevancidja és azokat is, akik hdtrd-
nyos helyzetiiek és az iskoldt egyre inkdbb elidegeni-
tének taldljak, ahogy egyre magasabb évfolyamba
lépnek”.

Az ifjusadgi kortars-medidcids programok hatdsossa-
gat vizsgald tanulmanyok, amelyekben a didkokat
képessé teszik arra, hogy megosszak a felelsséget
a minden szempontbdl biztonsagos iskolai kornye-
zet megteremtése érdekében, demonstraltak a
didkok egyenrangu partnerekként torténd kezelé-
sének értékét. A didkok megtanultdak a kortars-
mediacids készségeket, aminek hatdsara csokkent a
felflggesztések szama, és tobbek kdzott javult az
iskolai légkor is. A kutatas emellett azt is kimutatta,
hogy a kortarsoktatok hasonld vagy jobb eredmé-
nyeket értek el, mint a felnétt oktatok.

Egy tovéabbi attekintd kozlemény?, amely a didkok
véleményének hatdsat vizsgalta az iskolai dontésho-
zatali folyamatra, azt taldlta, hogy a tanuldk vélemé-
nyének figyelembevétele mérsékelten pozitiv
hatassal volt a tanuldk életkészségeire, demokrati-
kus készségeire, a tdrsadalomban betoltott
szerepére, teljes jogu tagsagdra, a feln6ttek (tana-
rok, iskolai személyzet) és a tanuldk kozotti kapcso-
latokra és az iskolai etikdara, mig negativ hatdsara
kevés bizonyitékot talalt. Wallerstein,® aki tdmo-
gatta az ifjusdgi szerepvdllalasi  stratégiak
alkalmazasat az egészségfejlesztés minden terile-
tén, megjegyezte, hogy a didkok részvétele fokozza
az Onismeret és a szocidlis eredmények, a szociali-
zacio elérését, javitja a mentdlis egészséget és az
iskolai teljesitményt, csokkenti az iskolai lemorzso-
[6das mértékét, a b(indzést és a szerhasznalatot.
Egy 2014-ben kozolt, 26 kdzleményt attekintd
tanulmany azt vizsgdlta, hogy milyen hatadsa van a
didkok részvételének az iskolai egészségfejlesztési
intézkedések tervezésében, megvaldsitdsdban
és/vagy értékelésében. Meggy6z6 bizonyitékot
taldlt: 1. a tanuldk énhatékonysaga fokozddott
(motivacié novekedése, pozitiv iranyu attitld-,
készség-, kompetencia- és ismeretvdltozas);
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2. javult az iskolai légkor; 3. megnovekedtek az
interakcidk és a tdrsas kapcsolatok, mind a kortar-
sak, mind pedig a didkok és a feln&ttek korében.
Azokban az iskoldkban tehat, amelyek a valtozas
vezetSiként probaltdk meg bevonni a didkokat,
figyelemre mélto sikert értek el. A fiatalok bevona-
sanak kilonbozé formai léteznek Ugy mint a
kortarsoktatas, kortars-mentoralas, ifjusagi
akciok, tanuldi hang (vélemény), kozosségi szolga-
lat, szolgdltatdstanulds, ifjusagi szervezés, allampol-
gari szerepvallalds és ifjusagi-feln6tt partnerségek,
amelyek biztositjak a didkok szamara a biztonsagér-
zetet, a valahova tartozas érzését és a hatdsossagot;
a tarsadalompolitikai tudatossag és a polgari kom-
petencia terén szerzett el6nyoket; meger6sodott
kdzosségi kapcsolatokat, valamint a javuld (tanul-
manyi) eredményeket.

Tekintettel annak lehet6ségére, hogy a tanuldk
felfedezhetik az igazi elkotelez6désiket, a tanuldk
elfogadjak és teljesitik is ezt a fajta kihivast. Zak
Malamed és néhany baratja, kdzépiskolai tanuldk,
ugy dontottek, hogy ideje megszodlaltatni a didkokat.
gy megtartottdk elsd ,Twitter-csevegésiket” a
didkok szdmara, azonban csalddottak voltak amiatt,
hogy a didkok keveset mondtak az iskolai reformmal
kapcsolatos egyeztetésekrdl.® A didkokhoz intézett
kérdés a kovetkez6képpen hangzott: "Mit tehetiink
az iskola javitdsa érdekében?" Ez szdmos frusztralt
tanulé lendiiletétdl egészen a Student Voice' néven
ismert szervezetig az oktatas megreformaldsanak
mozgalmava nétte ki magat a didkok véleményén és
cselekedetein keresztil. A tamogatok igéretet
tettek arra, hogy segitik a didkok azon torekvéseit,
hogy az oktatds hivatalos partnerei legyenek, és
biztositjak, hogy a tanuldk a sajat életlket érintd
dontésekre valodi befolydssal birjanak.

A Didkok hangja elnevezés( egylttmkodést
(Student Voice Collaboration) a New York-i oktatasi
minisztérium inditotta el, hogy segitse a tanuldk
oOnfejlesztését és az iskoldjuk fejlesztését. A részt
vevé didkok megtanultdk, hogyan makodik az okta-
tasi rendszer, megkérdezték az iskoldk vezetdit a
dontéshozatalrdl, és létrehoztak egy térképet,
amely bemutatja, hogy milyen dontések szilettek
az iskolajukban. A tanuldk kutatdst inditottak, hogy
azonositsak, milyen nehézségek vannak az iskola-
ban, valamint létrehoztak egy didakok altal vezetett
kampdanyt ezen nehézségek, kihivasok kezelésére.

" http://www.studentvoice.org

Végll Osszedllitottak egy programlistdt az egész
varosra kiterjed6en, ramutatva arra, hogy melyek
azok az intézkedések, amelyek minden New York-i
didk szamdra elényosek lehetnek. E munka eredmé-
nyeképpen egy didkcsoport hat ajanlast dolgozott
ki, melyeket megosztottak a New York-i oktatasért
felel6s kancellaridval. A program célja az volt, hogy
megmutassa a tanuldknak, hogy képesek megval-
toztatni a rendszeren bellli munkafolyamatokat.

Didkkézpontu iskoldk

A Stanfordi Esélyteremtd Oktatdsi Szakpolitika
Kozpont (Stanford Center for Opportunity Policy
in Education) leirta, hogy négy kaliforniai diakkoz-
pontu kozépiskola hogyan jarult hozza a tanuldk
sikereihez. A didkkdzpontl gyakorlatok szigoruan,
gazdagon és relevans modon a didkok szikséglete-
ire koncentraltak. A didkokok olyan tevékenysége-
ket folytattak, amelyek elmélyitették a tanuldst és
azigényeikre koncentraltak. A személyre szabottsag
kulcsfontossagu volt, és emellett a tanuldk oktatdi
tdmogatast kaptak, amely el&segitette a sikereket.
A négy iskola mindegyike tdmogatta a didkok veze-
t6i képességét és autondmidjat a kérddbives, tanuld
altal vezetett és egylttm(kodésen alapuld tanulds-
ban, az osztdlyteremben és a kdzbsséghen
egyarant. Tandcsaddsi programokat, az Unnepek
kulturait, tanuléi hangot, vezetési lehet6ségeket,
valamint a szUl6khoz és a kozdsséghez valod kapcso-
l6dast beagyaztdak minden egyes iskoldba.

A ,Teljes gyermek - 5” cim{ kezdeményezés

Az America’s Promise Alliance allasfoglaldsa szerint
a ,Teljes gyermek 5” ciml kezdeményezés
(5 - Whole Child Tenets) nagyon hasonlit a tanuldk
alapvetd szlkségleteinek leirdsahoz:

— egészséges kezdet,

— biztonsdagos terek,

— agyermekek gondozésa (tdmogatott),

— masok segitésének lehetdsége

(elkotelezett/bevont),

— hatékony oktatas (kihivast jelentd).
Egy 2014-ben végzett felmérés (2014 Quaglia Insti-
tute for Student Aspirations’ My Voice survey),’
etnikai és tarsadalmi-gazdasagi szempontbdl sok-
szinl mintabdl allt: 66 314 f6 6-12. évfolyamos
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tanuld részvételével, amely 234 iskolat képviselt
orszagszerte, célja a didkok tanulmanyi motivaciojat
befolydsold valtozdk mérése és a kovetkezd tanuldi
mintdzatok megvizsgalasa:

— Onértékelés,

— elkotelezettség,

— cél/motivacio,

— tarsas/kortars és tanari tdmogatas.
A felmérés szerz6i tovabba megjegyezték, hogy a
2014-es eredmények csupdn kismérték( valtozast
mutattak az 2009-es eredményekhez képest.
A didkok 6nértékelése dtszor nagyobb valdszinlség-
gel lett tanulmanyi szempontbdl motivalt, mig a
didkok 45%-anak alacsony volt az Onértékelése.
Azok, akik részt vettek, 16-szor nagyobb valdszinU-
séggel voltak tanulmanyi szempontbdl motivaltak,
de 40%-uk arrol szamolt be, hogy 6k nem keriltek
bevondsra. A céltudatos didkok 18-szor nagyobb
valdszinlséggel voltak tanulmanyi szempontbdl
motivaltak, azonban 15%-nak tovdbbra sem volt
célja.
A tanari tdmogatds 8-szor nagyobb tanulmanyi
motivaciot jelentett, mig a kortarsak altali tamoga-
tds megnovelte a tanulmanyi motivacié idétarta-
mat. A tanuldk 39%-a nem rendelkezett tanari,
56%-uk pedig kortdrsi tamogatassal. Nyilvanvalg,
hogy 6sszehangoltabb és egylttm(ikod6bb megko-
zelitésre van szlkség a diakok alapvet( szikséglete-
inek kielégitéséhez; példaul csaldadok, iskolak,
kozosségek és kortdrsak bevondsdra. A WSCC-
modell egy olyan mechanizmus lehet, amelyet az
iskoldk és kozosségek alkalmazhatnak a didkok
onértékelésének, elkotelezettséglik  javitasara,
kortdrsi tdmogatas és tanari tdmogatas terén, még-
pedig oly médon, hogy a didkok partnerekké valnak
a modell disszemindlasaban.

A tanuldk bevondsa és képessé tevése

Az ifjusag képessé tevésének tanulasi lehetdségei az
egyén, a szervezet és a kozosség felhatalmaza-
sara/képessé tevésére oszthatok fel. Az egyén
képessé tevése a fiatalok Gnmenedzselési készsége-
inek, a sajat életlk felett érzett kompetenciaérzé-
stk fejlesztése utjan torténik, mig a szervezeti
képessé tevés olyan iskolakra és kdozosségi szerveze-
tekre utal, amelyek lehet6séget nyujtanak a
didkok képessé tevésére, akdrcsak a tanuldk

szerepvallalasabdl eredd elényokre. A kdzOsségi
képessé tevés arra utal, hogy helyi, dllami és nem-
zeti szinten biztositsa a lakossdg részvételének
lehetdségét, az egyének, szervezetek és a kozossé-
gek fejlesztése érdekében. Sikeres ifjusagi-felnstt
partnerségek akkor alakulnak ki, amikor az ifjusag és
a feln6ttek kodzotti kapcsolatokat a kozds tanitds,
tanulds, valamint a cselekvés kolcsondssége
jellemzi.

Mit tehetnek az iskoldk a didkok képessé tevésére
és a didkok ,hangjanak” tdmogatdsara? A szerzék
azt javasoljak, hogy a Fletcher altal meghatarozott
négy célt® adaptdljgk az egészség, valamint az
iskolai fejlesztés kozéppontba helyezésével:

— Minden évfolyam, minden tanuldjat, minden
témaban egylttm(kods partnerként kell
tekinteni az oktatasban, a tanuldsban és az
iskola vezetésében (annak biztositasa érdek-
ében, hogy megfeleljenek a didkok sziikségle-
teinek).

— Bovitsék a tanulok kozds elvarasait, hogy
aktiv és egyenl§ partnerré valjanak az iskolai
valtoztatdsokban (ami magdban foglalja,
hogy az egészségfejlesztd, tanuldkat tamo-
gatd programok és szolgaltatdsok az iskolai
fejlesztések sarokkovét képezik).

— A tanuldknak és a pedagdgusoknak
fenntarthatd, érzékeny és szisztematikus
megkozelitést  kell biztositaniuk minden
tanulé részvétele/bevondsa érdekében (az
iskolai fejlesztésben és az egészségfejlesztés-
ben egyarant).

— Ervényesitse minden didk tapasztalatait,
perspektivait és ismereteit fenntarthatd,
erételjes, célirdnyos iskolaorientalt és iskolai-
kdzosségi szerepvallalasaik altal!

Szamos kutatd fogalmazott meg irdnymutatdst és
ajanlast az iskoldk és kozosségek szamara arrol,
hogy miként lehet ezt a folyamatot elinditani:

— olyan ifjusagi-feln6tt csapatok létrehozasa-
val, amelyek tudatosan kivanjak elérni a hosz-
szU tavu tarsadalmi valtozasokat;

— megteremtve az egyensulyt a rovid tavu
egyéni tdmogatasok szikségessége és a ko-
z0sségi valtozasok hosszu tavu céljai kozott;

— felismerve és jutalmazva a fiatalok ifjusagi
szervezetekben valo részvételét;

— szakmai tovabbképzések biztositasaval a
pedagogusok szamara, hogy megismerjék az
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ifjusagi szervezetek erejét, annak érdekében,
hogy segitsék a fiatalok készségekkel vald
felruhazasat;

— akozosségi koltségvetés koltségvetési tételé-
nek elGterjesztésével/tdmogatasaval, az
ifjusag partnerként valé tdmogatasanak eld-
segitése érdekében, a kdz6sség és az iskoldk
fejlesztésének keretében;

— tobb lehet6séget kinalva a fiatalok részvéte-
léhez, hogy a megkapjdk a tdamogatast és
fokozatosan vallaljanak egyre nagyobb
felel8sséget, ezaltal tapasztalatokat és kész-
ségeket szereznek;

— coachinggal és folyamatos visszajelzéssel a
fiatalok és felnGttek szamara;

— olyan szervezeti eréforrdsok biztositasaval,
mint a koltségvetés, a személyzet képzése és
a fizikai kornyezet, mindezt a fiatalok és
feln6ttek mindségi partnerségének elBsegi-
tése érdekében;

— lehet8ség biztositasaval a felnSttek és a
fiatalok szamdra, hogy kortarsaik szamara
,tikrot tartsanak” és tanuljanak télak.

Emellett a kozlemény 0Ot tovabbi, olyan feltételt
hatdrozott meg, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy
kollektiv hatdst érjenek el minden kérdésben
(klonos tekintettel az oktatdsi reformra), amely
tanulsagos lehet az iskolai kozdsségek partnerségei
szamara, amelyek tdmogatjak az ifjlisagi szerepval-
laldst és a képessé tevést. Ezek kozé tartozik a
kd6zos napirend, a kozds mérési rendszerek, az
egymast kolcsonosen erdsitd tevékenységek, a
folyamatos kommunikacid és az un. ,gerinchalo-
zati” tdmogatd funkciok (mint példdul a partnerek
Osszehivdsa, a szikségletek felmérése, kozos
stratégiai terv kidolgozdsa az eréforrasok 6sszehan-
golasara, sikerességi mutatok kivalasztasa, valamint
az értékelés kialakitasa).

AZ ISKOLAI EGESZSEGRE GYAKOROLT HATAS

A WSCC-modell a didkokat helyezi a kbzéppontba,
mivel a didkok azoknak a programoknak és szolgal-
tatdsoknak a fogyasztéi, amelyeket mi, feln6Sttek
nydjtunk szdmukra. Egy didkkdzpontld iskola
figyelembe veszi a didkok gondolatait és vélemé-
nyét. Ez azt jelenti, hogy az iskoldknak minden diak

véleményét és dtleteit meg kell taldlniuk, nem csak
a didkdnkormanyzatba megvalasztott vagy iskolai
vezetéként (el)ismert tanulékét. Ennek a parbe-
szédnek az a&ltaldnos iskoldkban kell kezdetét
vennie, amikor a didkok megtanuljak, hogyan
érveljenek meggy&z6en, hogyan tdmogassak sajat
egészségliket, biztonsdgukat, elkotelezettséglket,
tanuldsukat és tanulmanyi kihivasaikat, valamint
kortarsaikat.

A szerzOk szerint ezek a készségek fejleszthet6k,
finomithatok és egy atfogd, egymasra épilé iskolat
megel6z6, az amerikai nemzeti egészséglgyi
képzési standardokkal 0Osszhangban [évs, un.
PreK-12"" egészségiigyi oktatdsi program megvaldsi-
tasaval tdmogathatok lehetnek.

Az iskolaigazgatdknak rendszeresen be kell vonniuk
minden tanulét a kulonféle helyszineken — kozds-
ségi médidban, felméréseken, varoshdzan — tartott
taldlkozdkba és fokuszesoportokba.

A folyamatos visszacsatolasi lehetdségek kulcsfon-
tossaguak a tanuldi hang tdmogatasa szempontja-
bol. Abban az intézményben, ahol fontos, hogy az
iskola-egészségligyi bizottsdgban, ill. munkacso-
portban didkok is képviseltessék magukat,
felkérnek minden tanuldt, hogy vegyen részt az
iskola egészségpolitikdjanak kidolgozasaban és vég-
rehajtdsdban, amely fontos az egyeztetés
koridlményeinek kialakitdsa érdekében.
Elengedhetetlen, hogy a didkok a kezdetektdl részt
vegyenek a beszélgetésben, és ne csupan a donté-
sek meghozatalat kovetSen. A "rendszer" iranti
bizalom kiépitése ugyanis kulcsfontossagl a WSCC-
modell sikeréhez. Amellett, hogy az iskolak megva-
[6sitjdk a WSCC-megkozelitést, 1étre kell hozniuk az
iskolai  egészségpolitikakrdl, programokrél és
szolgdltatasokrdl folyd pdarbeszédet is, valamint
biztositaniuk kell, hogy a didktestilet megfelel6en
reprezentalt legyen ezeken az egyeztetéseken.
Harom egyszer( kérdést érdemes feltenni, amely a
folyamat szempontjabdl kulcsfontossagu: Mit
gondolnak a didkok a tervezett intézkedésrél, prog-
ramrol vagy szolgaltatdsrol? Hogyan fognak hatni az
irdnyelvek, programok és szolgdltatasok az iskola
didkjaira? Mit tennének masképp a didkok, ha erre
lehetdséget kapnanak?

Annak biztositasa, hogy minden didk rendelkezzen a
hatékony kommunikaciohoz szlkséges készségek-
kel, csak az els§ |épése egy olyan kornyezet

""skolds kort megel6z6 képzési forma, amely a gyermek legkorabbi éveiben az alapvet6 készségek megtanuldséra épdil.
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megteremtésének, ahol a didkok biztonsagban érzik
magukat és tdmogatdsban részestlnek. A didkok
partnerként kezelése a WSCC-modell terjesztésé-
ben segiti a bizalom és az elfogadas megteremtését,
valamint biztositja a didkok szikségleteinek kielégi-
tését. Az ASCD cselekvésre 0sztonzése ezzel a mon-
dattal kivanja felhivni a figyelmet a WSCC-
modell fejlesztésére:

,Eqgyszerl vadltozast szeretnénk, amely szdmottevd
hatdssal jar majd: a gyermeket a débntéshozatal
kézéppontjaba helyezi és idébeli, térbeli, valamint
humdn eréforrdsokat allokdl minden gyermek sikere
érdekében."

A tanuldk szamara kialakitott szerepek, ugy mint
szovetségesek, dontéshozok, tervezék és legfékép-
pen a fogyasztdi, kedvezményezetti szerep megte-
remtése biztositja a szamunkra, hogy a fokusz
valdban didkkdzpontu legyen.

OSSZEGZES

A didkok elhelyezkedése a WSCC-modell kozép-
pontjdban lathatova teszi a modell tanitds és
egészség iranti elkodtelezettségét, hogy egyltt
késziljenek fel a jelenkor tanuldira és kihivasaira és
a holnap lehetdségeire. Ezeket a didkok bevondsa-
val és képessé tevésével érhetjik el, valamint
akkor, ha értékes partnerként ismerjiuk el ket a
folyamat soran.

Fenti megallapitdshoz csatlakozik a Ban Ki-moon
ENSZ-fStitkar allaspontjdval osszhangban [évé, a
Lancet folyoiratban kdzélt bizottsagi kdzlemény? is.
A kozlemény szerint a legerGteljesebb beavat-

kozasoknak a serdil6k egészsége és jolléte érdeké-
ben dgazatkozinek, tobbszintlnek, valamint tobb al-
kotéelemmel rendelkezének kell lennilk. Emellett a
fiatalokat el kell kdtelezni és képessé kell tenni arra,
hogy részt vegyenek a felelGsségvallalasban és a
valtozas elérésében.©

A bemutatott iskolai egészségfejlesztési megkdzeli-
tésrél osszefoglaléan elmondhatd, hogy alapvetd
szemléletmdédbeli  kilonbségek és lemaradas
figyelheté meg az iskolai egészségfejlesztésben,
illetve a kbznevelés terén élenjard orszdgok (USA)
és hazank kozott. Nemzetkdzi szinten a szakpolitikai
dontéshozasban is megjelenik a komplex rendszer-
szint(i gondolkodds, az iskola mint intézmény komp-
lex adaptiv rendszer részeként torténd értelme-
zése". Ezzel szemben hazankban az oktatdsi
rendszer kulénallé diszciplinaként, hierachikus
madon jelenik meg.

TANULSAGOK A HAZAI SZAKEMBEREK
SZAMARA

Habar Magyarorszagon szamos el6remutaté iskolai
egészségfejlesztést tdmogatd kezdeményezés van,
ezek elszigetelt modon valésulnak meg, vagy
csupdn meg nem valdsulé koncepciék? maradnak.
Emellett tovabbi problémat jelent, hogy nincs térek-
vés az igazoltan hatdsos, korszer( szemléletd
beavatkozdsok kivalasztasara és azok megvaldsita-
sara. Ezek helyett tovabbra is kampanyszerd, l1énye-
gében ismeretataddsra fokuszaldé programok
zajlanak.®

v Részvételen alapuld, koordindlt, a helyi kozosségbe dgyazva, integréltan, szamos tarsadalmi szereplé bevondsaval, tobb beavatkozési iranybdl meg-
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