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A lyukkdrtyds gépi adatfeldolgozistol induld informatika napjainkra eljutott a honvédelmi
tdrca minden szervezete, ezen beliil minden arra jogosult szdmdra elérhetd szolgdltatdsok
kordig. Az informatikai szolgdlat torténete a hadtudomdnyi szakirodalomban egyeldre feltd-
ratlan teriilet. A publikicié bemutatja az elsd ‘informatikai” felsészintil irdnyito szervezet
50 évvel ezel6tti létrehozdsdnak eldzményeit, okait, és a megalakulds koriilményeit.

Napjainkban az informacié feldolgozasat, tarolasat és rendelkezésre bocsatasat
tdmogatd informatikai eszk6zok nélkiil mar egyetlen katonai szervezet sem lenne
miikoddképes, nem tudnd végrehajtani feladatait. Az akkori megnevezéssel gépi
adatfeldolgoz6, majd szdmitastechnikai eszk6zok alkalmazasa a mult szdzad koze-
pén kezdett el rohamosan béviilni, héditott meg Gj és 1j alkalmazasi teriileteket, koz-
tiikk a katonai alkalmazast. Ezek az eszkdzok a Magyar Néphadseregben az 1960-as
években jelentek meg és ekkor keriilt napirendre az alkalmazasukat tervezd, szer-
vezd, miikodtetésiiket biztosito szervezetek létrehozasanak sziikségessége is.

2016 nyaran volt 50 éve, hogy létrehozasra keriilt a mai informatikai szolgalat
fels6 szintti irdnyit6 szervének jogelddje a Magyar Néphadsereg Vezérkar (tovabbi-
akban MNVK) 6ndll6 12. osztdlya és a Magyar Néphadsereg Szamitokozpontja.
A szolgalat 2016. junius 30.-4n tinnepi allomanygytilés keretében emlékezett meg a
megalakulasrél. A hadtudomanyi szakirodalomban egyel&re feltaratlan az informati-
kai szolgalat megalakuldsanak és miikodésének torténete. Eddig csak az évfordulo-
hoz kapcsoloédéan jelent meg egy dsszefoglald publikaciéo a Honvédségi Szemlében
az 50 év torténetérdl. (Munk-Weiszhaar-Szab6 2016)

Jelen publikaci6 célja, hogy bemutassa az els§ informatikai felsGszintii iranyito
szerv létrehozasanak el6zményeit, okait és a megalakulas koriilményeit. Ehhez el6-
szor at kell tekinteniink a korszak elképzeléseit a szolgalat megnevezésében' a rend-
szervaltasig szereplS vezetésgépesitésrdl és automatizalasrol.
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Vezetésgépesités és automatizdlds

A kutatés targyat képez6 MNVK 06nall6 osztdly, valamint az 4j szakteriilet 1971-t&1
érvényes megnevezésében (Rendszerszervezés, Vezetésgépesités és Automatizalds)
a vezetésgépesités és automatizalds fogalma kulcsszerepet jatszik. A kifejezés az
1950-es években ebben a formaban gyakorlatilag csak a katonai alkalmazésban jelent
meg, mivel a II. vildghabort utan a katonai, ezen beliil a csapatvezetés allt olyan kihi-
vasok el6tt, amelyek sziitkségessé tették a vezetés hatékonysaga, operativitasa techni-
kai eszk6zok alkalmazasaval torténé novelését.

A vezetésgépesités és automatizalds fogalma az Egyesiilt Allamok haderejében
az ,automation of command and control’ (,automated command and control
system”), a Szovjetunié haderejében pedig az ,aBromaruzanus ynpasineHus Boickamu”
(,aBTOMATH3MpPOBAHHAs CHCTEMaA yIpaBieHus Bolickamu [cuiaamu]”) formaban szerepelt.

A vezetésgépesités és automatizdlds alapjai

A vezetésgépesités és automatizédlas alapjat, mind a gazdasagban, mind a katonai
alkalmazasban a technikai fejl6dés eredményeire épiilg, a kiillonbozs tevékenységek
eredményességét és hatékonysagat novel§ gépesités és automatizalds, valamint a
XX. szézadban megjelend gépi adatfeldolgozas képezte. A technikai lehet&ségek
megsziiletésével jelent meg a vezetési folyamatok technikai (informdciétechnolégiai)
eszkozokkel torténd tamogatasanak, megvaldsitasanak igénye.

Az ipari forradalom keretében kib&viil§ gépesités eredményeként, els6ként a
korabban emberi, vagy allati er6vel és kézi eszkozokkel végzett munkat valtotta fel
szamos teriileten a gépi eszkozokkel végzett tevékenység. Az anyagok mozgatasara,
megmunkaldsara, vagy energiatermelésre alkalmas miikodé eszkozok, a gépek szé-
les korben elterjedtek a gazdasagban. A XX. szazad els6 felében megkezdddott a
haderSk motorizaldsa, gépesitése is: megjelentek a gépjarmiivek, vastti jarmivek,
repiilgépek, harckocsik és pancélozott harcjarmivek.

A gépesités szintje folyamatosan béviilt. A részleges gépesités eredményeként
egy folyamat alapvet6 tevékenységei koziil csak egynél, vagy néhanynal alkalmaz-
tak gépeket. A teljes gépesités soran mar valamennyi alapvets tevékenységet, mig a
komplex gépesités esetében mar a teljes folyamatot (igy a kisegit6 tevékenységeket is)
gépi aton valdsitottak meg. A gépesitett folyamatokat, tevékenységeket emberek és
gépek egyiitt végezték, a gépek kezelése azonban még folyamatos emberi tevékenysé-
get, irdnyitast igényelt. (Balint 1968, 51-52. o.; Bondarenko—Volkov 1980, 14. o0.)

Az emberi tevékenység, az emberi munka technikai eszkdzokkel torténd fel-
valtasa folyamataban a gépesitést kovetd 1épés az automatizilds volt. A korabban ki-
zaro6lag elemi munkamdtiveletek emberi irdnyités alatt torténd végrehajtasara képes
gépeket kiegészitették iranyitoberendezésekkel, gépesitették a gépek iranyitasat is.
Ezzel megjelentek az automatikusan (ti. el6re programozhaté médon [vezérlés],
vagy a kiils6 feltételekhez is igazoddan [szabalyozas]) miikods gépek, automaték.

1 Rendszerszervezés, Vezetésgépesités és Automatizalas (REVA) szolgalat.
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Az automatizélés szintje a gépesitéshez hasonléan nétt (részleges, teljes és komplex
automatizalds): a termelésben az automata szerszamgépek utdn megjelentek
az automata gépsorok és célként fogalmazddtak meg az automatizalt termelési
egységek.

A Hadtudoményi Lexikon szerint az automatizalas ,...az ember dltal kiilonféle
teriileteken végzett vezetési (irdnyitdsi) funkcidk helyettesitése, felviltdsa a hatékonysdgot
ndveld, részben v. egészében dndlléan miikodd (automatizdlt) eszkozokkel. Az automatizdlando
tevékenységtdl fiiggden beszélhetiink termelésautomatizdldsrol, az iroda (tkp. az irodai munka!)
teljes automatizdldsa esetén automatikus rendszerrdl beszéliink. Ilyenek elsdsorban olyan techni-
kai (termeld-, fegyver-) rendszerek teriiletén jottek létre, amelyek szigoriian megszabott program
szerint miikddnek. A szervezetek irdnyitdsdra a vezetés komplex gépesitésével és komplex auto-
matizdldsdval kialakitott automatizdlt rendszerek alkalmasak, ezek a gépek elényds tulajdonsd-
gain kiviil az ember alkotdkészségére és problémamegoldd képességére is épitenek.”

A technikai fejl6dés, a termelési (a katonai alkalmazédsban a mitiveleti) folyama-
tok egyre b6viils gépesitése, a hatékony miikddéshez, az alapfolyamatok tervezésé-
hez, szervezéséhez és irdnyitasahoz sziikséges vezetési — ezen belill adminisztrativ,
informécidés — folyamatok korszer(isitését is sziikségessé tette. A ndvekvé mennyi-
ségli adatok gyors, pontos Osszegytijtése, feldolgozasa és elosztdsa a hagyomanyos
modszerekkel és segédeszkozokkel egyre kevésbé, illetve csak az adminisztrativ 16t-
szam novelésével volt biztosithatd. A kiutat az adatok technikai eszkozok segitségé-
vel torténd feldolgozésa, a gépi adatfeldolgozas jelentette.

A gépi adatfeldolgozds kezdetben az Gigynevezett kis- és kozépgépekre,* a lyukkar-
tyas gépparkokra, majd az 1960-as évektdl az elektronikus szamitégépekre épiilt. Az
Osszetettebb adatfeldolgozas lehet&sége a lyukkartyds berendezések segitségével
jelent meg, a kezdetben népszamlalasi adatok feldolgozasara hasznélt eszkozok
fokozatosan nyertek teret a vallalatok, igazgatasi szervezetek tigyviteli tevékenysé-
gében. A polgari életben a korszak gyakran hasznalt kifejezése az tigyvitel-gépesités
volt, amely az adminisztrativ tevékenység, elsGsorban a szamvitel, bérszdmfejtés,
eszkoz- és anyaggazdalkodés folyamatainak gépi tdmogatasara terjedt ki. A gépi
adatfeldolgozas kifejezést a késSbbiekben — a szamitogépek egyeduralkodéva vala-
saval — felvaltotta a szdmitastechnika.

A gépi adatfeldolgozds magyarorszdgi helyzetét 1958-ban 6sszegzd publikacié (Petd
1958) szerint a technikai fejl6dés a termelés teriiletén a vezetés eszkdzének, az tigyvi-
telnek a korszertisitését is napirendre tlizte. mivel a termelés viszonylag korszerti tech-
évtizede kialakult modszerekkel tortént. Az els§ 6téves terv idején a vezetdk a gyors
adatfeldolgozas és tdjékozodas érdekében még az adminisztrativ 1étszamot novelték.

A publikacié készitésének id6pontjabdl kovetkezSen szerzGje még a kis- és
kozépgépekre, lyukkartya gépparkokra 6sszpontositott.> Megéllapitotta, hogy ilyen

2 frc’)gépek, sokszorositd és mésold eszkozok, adatrogzitd berendezések, adattarold eszkozok, asztali sza-
mologépek, pénztirgépek, konyveldgépek, szdmlazogépek stb.
3 De mar emlitést tett elektronikus szamolégépekr6l is (Remington, LEO, Ural, Sztrela).
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gépparkokat 37 szerv iizemeltetett, az adatfeldolgozas 39%-a a kozlekedési, 35%-a az
ipari, 10%-a a kereskedelmi, és 3-4%-a pénziigyi és biztositasi jelleg(i adatokra jutott.
Az adatfeldolgozas az tigyvitelnek nem minden agat fogta at, ezzel jelentGsen elma-
radva a fejlett orszagoktol. Felhivta arra is a figyelmet, hogy az adatfeldolgozas gépe-
sitését minden esetben széleskorii szervez6 munkanak kell megel6znie. Ezt akadé-
lyozta, hogy a vallalati tigyvitel szervezését és gépesitését kell6 mélységben egyetlen
egyetemen, vagy f&iskoldn sem tanitottak.

Egy 1953-as korméanyhatérozat a Kézponti Statisztikai Hivatalt bizta meg a gépi
adatfeldolgozas magyarorszagi elterjesztésével, koordinalaséval, miikodési feltételei-
nek biztositasaval, valamint a gépek kozponti beszerzésével. A szamitégépek beszer-
zését az embargo és a rendelkezésre 4ll6 deviza korlatai nehezitették. Az 1960-as évek
kozepéig minddssze tucatnyi nyugati (Bull Gamma 3, Elliott 803, UNIVAC 1004, és
ICT 1904) szamitogépet alkalmaztak. Nagyobb kapacitast IBM, Honeywell, CDC sza-
mitégép-rendszerek csak az évtized vége felé jelentek meg. Ezen kiviil az 1960-as évek
elején harom Ural-1 és Ural-2 szamitogép érkezett. (Pesti 2011, 75-76. o.)

A katonai vezetés gépesitése és automatizildsa

Az informacidtechnolégia (ti. a hiradastechnika, a szamitastechnika, az automatika,
az elektronika) egyre b6viils lehetSségeire épiil6 vezetésgépesités és automatizalas
sziikségessége és megoldasai a XX. szdzad kdzepén elsGként és teljes kortien a kato-
nai alkalmazasban jelentek meg. A polgéri és ezen belill a gazdaséagi élet igényei
,»megélltak” az tigyvitel-gépesitésnél és az irodaautomatizalasnal.

A vezetésgépesités és automatizilds a katonai alkalmazdsban a katonai vezetés, ezen
beliil a csapatvezetés korszertisitésének egyik alapvetS lehetSségeként, irdnyaként je-
lent meg az 1950-60-as években. A kivalt6 okok a haditechnikai fejl6dés (a hadseregek
gépesitése, az automatizélt fegyverek és fegyverrendszerek megjelenése, a radidelekt-
ronikai eszkozok elterjedése), valamint a katonai vezetés hagyoméanyos modszerei
altal biztositott lehet§ségek kozotti egyre novekvd mértékii ellentmondésban rejlettek.

A harc egyes részfolyamatait mar az 1950-es évekre automatizaltak (példaul
lokator 16elemképzd automatikus irdnyzast légvédelmi lovegek), amelynek feltétele
a folyamat formalizalhatésaga, matematikai moédszerekkel teljes egészében torténd
leirdsa volt. A vezetés hatékonysadganak és operativitdsanak igénye, a gyors és meg-
alapozott dontésekhez sziikséges informaciok megndvekedett mennyisége, a feldol-
gozasukra rendelkezésre all6 id6 lecsokkenése olyan nagytomegii adatszolgaltatast,
gyors feldolgozast, elemzést és tajékoztatast igényeltek, amely csak a vezetés techni-
kai eszkozokkel és matematikai modszerekkel torténd korszertisitésével, a vezetés-
gépesitési és automatizalasi modszerek, eszkozok alkalmazasaval volt biztosithato.

A vezetésgépesités és automatizilds kérdései az Egyesiilt Allamok haderejében az
1950-es évek kozepén jelentek meg. Ennek egyes részleteit Négyesi Imre mutatta be
kozelmultban megjelent publikéciéiban (Négyesi Imre 2014, 2015a, 2015b). A békeve-
zetés tdmogatasara a védelmi minisztérium szerveinél, a haderénemeknél, valamint
mas intézményeknél és kutatasi kozpontoknal szamitastechnikai kdzpontokat hoz-
tak létre, amelyeket a 60-as évek kozepétdl kezdtek el felszerelni nagyobb teljesitmé-
ny( elektronikus szdmitogépekkel.
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A haborts vezetés automatizalasa a légierénél az 1950-es évek elején kezd6dott.
1955-ben az Eszak-Amerikai Légtérvédelmi Parancsnoksigon (North-American
Aerospace Defense Command — NORAD) tizembe allt az akkori id6k legnagyobb
szamitégépeire éptld Félautomatikus Légvédelmi Iranyité Rendszer (Semi-Auto-
matic Ground Environment — SAGE).* A szérazfoldi hader6nem programja is az
1950-es évek kozepén kezdddott a FIELDATA-projekt® forméjaban, amelynek ren-
deltetése a harctéri informaciok egységes rendszerben torténd Osszegydtijtése és
elosztasa volt. A program részét képezte kiillonbdz6 méretti katonai szamitégépek
kifejlesztése is. 1962-ben a programot torolték és egy aj, atfogd, 6t miiveleti funk-
ciondlis teriiletre® kiterjeds tervet (Command Control Information Systems 1970,
CCIS-70) fogadtak el.

A vezetésgépesités és automatizalas kérdései a Szovjet Hadseregben szintén az
1950-es években jelentek meg. A korabeli elképzelések, eredmények roviden az
MNVK 5. Csoportfénokség egy 1964-es moszkvai konzultdcidjanak utijelentése”
alapjan 6sszegezhetSek. A szovjet hadseregben az 1960-as évek eleje ta szélesko-
riien alkalmaztak a civil életben is hasznalatos kézi szamol6gépeket tabori viszonyok
kozott hadosztély, hadsereg, front vezetési pontokon. Lyukkartyds gépparkok staci-
oner elhelyezéssel kozponti szerveknél miikodtek.

Az elektronikus szamitégépek katonai alkalmazéséaval kapcsolatos munka az
els§ tipusok megjelenését kovetSen, az 1950-es évek masodik felében megkezdSdott
(el&szor a honi 1égvédelemnél, majd a légierénél, a haditengerészetnél, végiil a sza-
razfoldi csapatoknal). Ez utébbiaknal a front szdmara kialakitottak egy mozgé szami-
tokdzpont kovetelményrendszerét és mintapéldanyat® A katonai alkalmazas sza-
mara kidolgoztak az elektronikus szamitégépekkel megoldhat6é hadmdtiveleti-harcé-
szati informéaciés és szamvetési feladatokat.

Vezetésgépesités és automatizdlds a magyar hadtudomdnyi irodalomban

A magyar katonai szakirodalomban (az 1950-t61 megjelent Honvédségi Szemlében és
az 1957-t6] megjelent Honvédelemben) az 1950-es évek végén jelentek meg az elsé
publikdciok a gépi adatfeldolgozés, a vezetésgépesités és automatizalds témakor-
ében. Az egyik els6 cikk 1957-ben egy szovjet szerzének a Vojennaja Miszlben

4 Az FEszak-amerikai Légvédelmi Parancsnokség (North American Aerospace Defense Command —
NORAD) nagyszamitogépekre épiil6 1égvédelmi vezetési szamitégépes rendszere és halézata, amely a
radarallomasoktol érkezd adatok feldolgozasaval egységes 1égi helyzetképet allitott 6ssze és iranyitotta
a szovjet légitdmadas elleni tevékenységet.

5 Az Egyesiilt Allamok szarazfoldi haderejének egymassal kompatibilis szamitégépes adatbeviteli,
tarold, tovabbito és feldolgozd eszkozokre épiils harctéri informaciégytjté és elosztd fejlesztési
programja.

6 Mangver erdk, felderités, tiztamogatas, légvédelem, harci kiszolgal6 tdmogatas.

7 Jelentés az 1964. szeptember 8-t6l szeptember 17-ig Moszkvaban tartott EFEF-konzultaciérél a vezetés
gépesitésével és korszertisitésével kapcsolatban. Hadtorténelmi Levéltar, Magyar Néphadsereg
(tovébbiakban: HL MN) 1964/T - 24. &. e.

8 Nyerges-vontat6 vontatmanyaban elhelyezett, RAZDAN-2 tipusti szamitogépekkel felszerelt szamito-
koézpont.
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ugyanazon évben megjelent publikédcidjat (Kitov, A.: Elektronikus szamitégépek és
katonai alkalmazasuk) 6sszegezte.

A Magyar Néphadseregben a témakor tanulményozasidhoz az 1960-as évek
kozepéig elsGsorban a szovjet hadtudomdnyi irodalom és a felderités dltal dsszedllitott anya-
gok alltak rendelkezésre. Az 1964-ben kidolgozott ,Alapkdvetelmények a vezetés
korszertisitésére iranyuld feladatok megoldasdra” forrdsai’ kozott kilenc alapvetd
dokumentumot jel6lt meg;:

- R.J. Malinovszkij marsall: Beszéd a Frunze Katonai Akadémia tudomanyos

konferencidjan (Vojennaja Miszl, 1963/2. , T” szam).

— Zaharov marsall: A korszer(i vezetés elvi és gyakorlati kérdése (Vojennaja

Miszl 1963/2. ,T” szam).

— A csapatok vezetésének alapvetd problémai és azok megoldasanak lehetséges

atjai (Vojennaja Miszl, 1962/2. , T” szam).

— A csapatok vezetése az Gj technikai eszkozok alkalmazasaval (Vojennaja

Miszl, 1962/6. , T szam).
— M. Stryga dandéartdbornok: A hadsereg térzs munkaszervezése megvaltozta-
tasanak lehetSségeire vonatkoz6 néhany észrevétel (Mysl Wojskova, 1963/1.
LT szam).
— Sziics Laszlé vezérSrnagy: A csapatok korszer( vezetési elvérdl.
— N. Sz. Szinyak: Vojennaja priminyennyije elektronie vicsiszlityelnik masin
(Voennoje Izdatyelsztvo Minisztersztva Abaroni SzS5zSzR, Moszkva, 1963).
— A harcvezetés gépesitett rendszerének megteremésére iranyulé munka az
Amerikai Fegyveres Er6knél (Hadmdtiveleti kézikonyvtar, TKSz 505).
- A ,BSS” rendszer kidolgozasanak jelenlegi helyzete és a berendezések tizem-
be-helyezésének id&pontjai (Hadmtiveleti kézikonyvtar, TKSz 513).
Magyar szerzd publikicidja a hazai katonai szakirodalomban elsSként 1959-ben jelent meg:
a kibernetika katonai alkalmazasat osszegezte, ismertette a kibernetika fogalmat,
értelmezését és attekintette a gyors mitkddésii szamolégépek (kiemelés a szerz6t6l, M. S.)
alkalmazasi teriileteit a légvédelmi kiértékel6 rendszerben, a 16elem-képzdkben,
rakétak inditdsa-irdnyitdsa sordn, ballisztikai szdmitasokban, a katonai repiilésben, a
torzsek munkdjaban és az informécidszerzésben. (Horvath 1959)

1965-ig évente mintegy 5-5 publikacié jelent meg kapcsolédd téméban, mig
1966-ban mar 13 cikk foglalkozott a vezetésgépesitéssel, az automatizalt vezetéssel,
valamint az elektronikus szamitégépekkel. Tobb publikaciét jelentetett meg Gyiirk
Otto, Sallai Istvan, Szamosi Pal, Véarkonyi Zsolt, Kiss Karoly, Zsila Jozsef, és
Strommer Jozsef, akik koziil tobbek nevével talalkozhatunk vezetSként az informati-
kai szolgélat jogel6djének megalakulasakor, illetve tevékenysége soran.

A vezetésgépesités és automatizdlds alapfogalmait és értelmezésiiket az
1971-ben, majd 1976-ban kiadott Haditechnikai Kislexikon rogzitette. Eszerint a csa-
patvezetés gépesitése ,...azoknak az intézkedéseknek az dsszessége, amely a csapatvezetés
egyes mozzanataiban az emberi munkdt gépi munkdval (gépek, technikai eszkozok, miiszerek
stb. felhaszndldsdval) helyettesiti. Ezek az eszkdzok a vezetési fazisok végzése sordn jelentkezd

9 Alapkovetelmények a vezetés korszer(sitésére iranyulo feladatok megoldasara. HL MN 1964/T - 24. 6. e.
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nagy mennyiségi informdcid feldolgozdsdt szolgdljdk”.'’ A sz6cikk a gépesités harom fazi-
sat kiillonbozteti meg, amelyekbdl a legfelsd a csapatvezetés automatizélasa. Ez utbbi
»...azoknak a médszereknek és eszkdzoknek a bevezetése, amelyekkel a csapatvezetésben elsdsor-
ban a dontés-elékészitési folyamatok (informdciddramlds, -feldolgozds stb.) mifveleteit automati-
kusan végzik. A csapatvezetés automatizdldsa az egyes vezetési szintek elektronikus szdmitdge-
peire, szdamitogép-rendszereire épiilé ember-szdmitdgép rendszer segitségével valdsul meg.”!!

Osszességében megéallapithato, hogy az 1960-as évek kozepéig a magyar hadtu-
doményi szakirodalomban a vezetésgépesités és automatizalas témakorében
viszonylag kevés publikaci6 jelent meg, ezek jo része is atfogd technikai leirasokat,
nyugati katonai alkalmazési megolddsokat tartalmazott és konkrét gyakorlati tapasz-
talatok hidnyéaban csak korlatozottan foglalkozott a magyar katonai alkalmazas lehe-
téségeivel.

A vezetésgépesitéshez kapcsolodo tevékenység
a Magyar Néphadseregben 1966-ig

A vezetésgépesités kérdése a Magyar Néphadseregben a vezetés korszertisitésével, a
vezetés informacidigényének kielégitésével, és ennek mddszertani, technikai fejlesz-
tésével kapcsolatos allami célkitizések megvalésitasaval dsszhangban jelent meg.
Ezek az 1960-as évek elejétsl kezd6d&en egyre hangstilyosabban jelentek meg a leg-
fontosabb part és dllami dokumentumokban.

Egy MSZMP Koézponti Bizottsagi hatdrozat mar 1959-ben megfogalmazta, hogy
a ,...kitiizdtt célok elérése megkdveteli a vezetés szinvonaldnak javitdsdt a legfelsd szinten is. ..
Meglevd, de kellben ki nem akndzott lehetdségeink még jobb kihaszndldsa... megkdveteli a
vezetés szinvonaldnak emelését a minisztériumoktol a kdzségi tandcsokig, az ipardgi igazgatdsi
szervektdl a mithelyek irdnyitdsdig — a vezetés minden fokdn.”1>

A gazdasagi reform el6készitésének irdnyelvei a vezetés korszerisitésének ira-
nyait is meghataroztak: ,A népgazdasig dllami irdnyitdsdnak is egyik fontos feltétele, hogy
a tervezd, irdnyito szervek a gazdasdgi-tarsadalmi folyamatok alakuldsdrdl, a kiilonbozd gazda-
sdgi szabdlyozok hatdsdrol stb. rendszeres, dtfogo és megbizhato informdcickkal rendelkezze-
nek.”'® , Ugyanakkor, amikor a termelés technikdjdban igyeksziink a legkorszeriibb eszkozoket
hasznositani, nem lehet annak ‘vezérlését’, a termelésiranyitdst, az iigyvitelt és adatfeldolgo-
zdst primitiv kézi modszerekkel végezni. A megolddst a korszerii tigyvitel-gépesités, a korszerti
szdmitdstechnika alkalmazdsinak kiterjesztésében kell keresni. Ennek célszerii szervezeti for-
mdi lehetnek irdnyité szerveknél és nagyvdllalatokndl létesitendd ondllé gépi kozpontok,
tovdbbd a jelentds gépi kapacitdst Gsszpontositd bérmunka-vdllalatok szervezése.”*

10 Nagy Istvan Gyorgy (szerk.): Haditechnikai Kislexikon. Zrinyi Katonai Kiad6, Budapest, 1976, 98. o.
11 Uo. 97. o.

12 Az MSZMP Kozponti Bizottsaganak hatarozata az SZKP XXI. kongresszusardl és belsS helyzetiink
idGszert kérdéseirdl (1959. marcius 6.) (Vass-Sagvari 1964) 324. o.

13 Az MSZMP Koézponti Bizottsdganak iranyelvei a gazdasdgi mechanizmus reformjéra (1966. méjus
25-27.) (Vass, 1968) 427-428. o.

14 i m. 430. o.
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Ezekbe a keretekbe illeszkedett a vezetés korszer(isitésének feladatrendszere, a
vezetésgépesitéshez kapcsolodo feladatok megjelenése a Magyar Néphadseregben
is, amelyek a néphadsereg fels6 vezetésének sajat helyzetmegitélése alapjan is aktué-
lissa véltak. A vezetésgépesités kérdéseivel az 1960-as években tobb HM-szerv is
foglalkozott. A technikai kérdések a MNVK Haditechnikai és Fejlesztési Csoportfs-
nokség, az adatnyilvantartas, elemzés és szolgéltatas, illetve a vezetéskorszer(sités
kérdései az MNVK Hadmdtiveleti és az MNVK Szervezési Csoportfénokség feladat-
korébe tartoztak.'®

A vezetés korszeriisitésének irdnyai a MN-ben
(a Katonai Tandcs 1966. janudr. 12-ei dlldsfoglaldsa)

Az MSZMP 1962. novemberi VIII. kongresszusanak a vezetésre vonatkozé ttmuta-
tdsa alapjan a Magyar Néphadseregben is megkezd6dott a vezetési tevékenység
tovéabbfejlesztésével kapcsolatos tevékenység. Ennek eredményeit a HM Katonai
Tanécs (KT) 1966. januar 12-i iilésének elSterjesztése dsszegezte.'® Eszerint atalakult
a feladatszabas és beszamoltatds rendszere, megkezd&dott a HM haborts vezetési
rendszerének kialakitdsa, szabalyozasra keriilt a legfels§ allami vezetés és a teriileti
vezetés rendje, kezdetilépések torténtek az tigyvitel és a vezetés gépesitése lehetSsé-
geinek felmérésében.

A KT-el6terjesztés megéllapitotta, hogy az ,,...elért eredmények ellenére a vezetési
tevékenységek fejlddésének iiteme nem tartott lépést néphadseregiink fejlodésének dltalinos
iitemével, nem tudtuk teljesen kihaszndlni elért eredményeinket és megteremtett lehetdségein-
ket. ... Nem emelkedett megfeleld szintre az elemzd tevékenység. Sok esetben nem dllnak ren-
delkezésre olyan Gsszesitett és értékelt statisztikai adatok, amelyek ezt lehetdvé tennék. Ugyan-
akkor nem kelld' szinvonalii a tdjékoztatds és terjedelmes az adminisztrdcio. ... [A kotelezd
jelentések] eldkészitése és feldolgozdsa esetenként tiilsagosan lekdti a torzseket. A nyilvdntar-
tdsok vezetésének nagy része a Honvédelmi Minisztériumban koncentrdlédik. Ez is noveli
egyes vezetd szervek tiilméretezettségét, illetve tilterheltségét.”

A csapatvezetéshez kapcsoléddan az elSterjesztés szerint a ... vezetési eszkizok, a
csapatok harci-technikai eszkdzeinek korszeriisitése ellenére, az utdbbi évek folyamdn Iényeges
fejlédés nem tapasztalhat a torzsek szervezetében, vezetési elveiben és modszereiben. Igy —
kiilondsen a szdrazfoldi — csapatok harcban vald vezetése elmaradt a lehetdségektdl és kdve-
telményektdl egyardnt. Minimdlis az el6rehaladds a vezetési tevékenységek részfolyamata-
inak gépesitése, a vezetés automatizildsa és gépesitése lehetdségeinek és teriileteinek feltd-
rdsa terén.”

A vezetés korszer(isitésének, tovabbfejlesztésének f&bb célkitlizései a javaslat
szerint a kovetkezdk voltak:

- a feladatok (funkcidk) ésszertibb megosztasa a kiillonbdz6 szintti vezets szer-

vek kozott, a jog- és hataskordk tovabbi decentralizélasa;

15 Az MN REVA Szolgalatfénokség torténete (1966-1980) (1985.08.17.) HL MN Kiilongytjtemény II/b-11.
16 Az 1962. januar 12-i KT iilés anyagai. HL MN 1979 - 2372. 6. e.
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— az MN egységes adatszolgaltatasi és nyilvantartasi, tajékoztatasi és jelentési
rendszerének a gépesités lehetGségeivel 6sszhangban torténd kialakitdsa,
mely elGsegiti a hadsereg vezet6i szamara a dontésekhez sziikséges, mennyi-
ségileg és mindségileg megsziirt, elemzett adatokat;

— a parhuzamossagok, biirokratikus vonasok csokkentése, a vezetés operativi-
tasdnak novelése;

— a vezetd szervek munkdjanak szervezettebbé, rendszeresebbé tétele;

— a vezetGszervek adminisztrativ 1étszamanak ésszerti csokkentése;

— avezetés (iigyvitel) olyan teriileteinek fokozatos gépesitése, ahol ennek a fel-
tételei fennallnak, vagy megteremthetdek.

A vezetés korszertsitése kiemelten a hdborts vezetési tevékenység rendjére, struk-
tarajara, médszereire; az egységes adatszolgaltatasi és nyilvantartasi, tajékoztatasi és
jelentési rendszerre; a HM és kozvetlen alarendeltjei viszonyara; a HM f6csoportfs-
nokségek, fegyvernemi és szolgalati ag {6nokségek békevezetési rendszerben betdl-
tott helyére, szerepére; a MN anyagi és technikai elldtasanak rendszerére; valamint a
csapatok vezetésére iranyult.

A KT az el6terjesztésekben foglaltak alapjan dontott egy, a katonai vezetéssel
foglalkozé — a KT munkacsoportjaként tevékenyked6 — bizottsag létrehozasarol.
Meghatérozta, hogy a vezetés korszer{isitését, javitasat szolgalé munkanak minden
vonatkozédsban a haborus feladatokbdl kell kiindulnia; a zokkendmentes attérés
érdekében a katonai szervezetnek és vezetési rendszernek ahol lehet azonosnak,
vagy hasonlénak kell lennie a hdborts rendszerrel; és ilyen alapbdl kiindulva kell
megvizsgalni a HM béke szervezetét, a szervek funkciéjat, jogkorét.

A vezetésgépesitéshez kapcsolodo feladatok
az MNVK Haditechnikai és Fejlesztési Csoportfonokségén

A haditechnikai kutatési-fejlesztési tevékenység 1955-ig a Haditechnikai Intézetben,
1955 és 1958 kozott az MN VK Haditechnikai Csoportfénokségen, majd ismét a Hadi-
technikai Intézetben folyt. (Hajda-Sarhidai 2005) A Haditechnikai Fejlesztési Cso-
portfénokséget 1963 novemberében allitottak fel ismét.”” A csoportfénokség egyik
szakmai teriilete a hiradastechnika, elektronika, automatika volt. A csoportfénokség
és az aldrendeltségébe tartoz6 Haditechnikai Intézet feladata volt a vezetésgépesités
és automatizalds technikai kérdéseinek tanulmanyozasa.

A MNVK fénokének helyettese utasitasara 1964. marcius 31-én az MNVK Hadi-
technikai és Fejlesztési Csoportfénokség iranyitasaval egy munkacsoport'® elkészitette
és felterjesztette az Alapkivetelmények a vezetés korszeriisitésére irdnyuld feladatok meg-
olddsdra cimi kévetelményrendszert, amely meghatarozta az elérendé célt, a legfonto-
sabb tennivaldkat, iitemezésiiket és a végrehajtds személyi, illetve anyagi feltételeit.

17 Az MNVK 5. Haditechnikai Fejlesztési Csoportfénokség torténete (1985). HL MN Kilongytjtemény
11/b-9.

18 A munkacsoportban az MNVK 1., 4., 5. és 6. Csoportfénokség, valamint az 5. Hadsereg, az Orszdgos
Légvédelmi Parancsnoksag, a Zrinyi Miklos Katonai Akadémia és a Haditechnikai Intézet munkatar-
sai vettek részt.
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A felterjesztés megéllapitotta, hogy a fejlett haditechnikai eszkézok és az 6ssz-
fegyvernemi torzsek munkamodszere kozott kialakult ellentmondas feloldasa komp-
lex feladat, amely 6sszehangolt szervezési és technikai fejlesztést igényel.

A kovetelményrendszer kidolgozasakor a munkacsoport azzal szamolt, hogy a
korszertisités végss célja a vezetés automatizaldsa, amelynek teljes megoldasa 1970
uténra varhat6. Ugyanakkor id6ben meg kell kezdeni az 1j technikai (koztiik szami-
tastechnikai) eszk6zok lehetGségeinek és alkalmazasanak megismerését, felmérését,
a kapcsol6doé vezetési modszerek kidolgozasat és a sziitkséges szervezési valtoztata-
sok vizsgalatat.

A dokumentum altal javasolt célkittizések a kovetkezSek voltak:

— egy hadosztaly ellatasa kisgépesitési és részben kozépgépesitési eszkdzokkel

1967-t61 1968-ig;

— a MN éllandé harckésziiltségti alakulatainak ellatasa kisgépesitési és részben
kozépgépesitési eszkozokkel a IV. 6téves terv els§ évére (ti. 1971-re);

— torzsvezetési gyakorlatok lefolytatdsa a rendelkezésre all6 eszkozokkel
évente;

- felkésziilés a komplex automatizalt vezetési rendszernek a IV. 6téves tervben
torténd alkalmazasara, 1965-1970 kozott (ezen belill a HM szamitastechnikai
kozpontjanak feléllitasa a tarca békefeladatainak tdimogatasara és az automa-
tizalt vezetési rendszer szamitastechnikai eszkozei tizemeltetéséhez sziiksé-
ges szakemberek felkészitésére; kisérletek folytatdsa az optimalis vezetési
szervezet kialakitasara).

Azt is megfogalmaztak, hogy a Magyar Népkoztarsasidg nem képes elegendé szel-
lemi és anyagi erSforrast koncentrdlni a vezetés korszertisitésével Osszefiiggd miiszaki
fejlesztési problémadk teljes korének megoldasara és hogy az egyes technikai eszko-
z0kbdl a Magyar Néphadsereg varhat6 igényei jéval kisebbek annal, mint amit a gaz-
dasagos gyartas, az optimdlis sorozatnagysag megkovetelne. Ebb6l kovetkez&en a
barati allamokkal egyeztetett fejlesztési tevékenységre, egységes harcaszati-mtiszaki
kovetelmények kidolgozasara, fejlesztési és gyartdsi szakositasra és kolcsonds szalli-
tasokra van sziikség. Az ehhez sziikséges koordinaci6é azonban még nem indult meg,
az Egyesitett Fegyveres Er6k F6parancsnokséaga altal e célbdl tervezett 1963-as érte-
kezlet nem valdsult meg.

kozpontjanak felallitdsa. A kozpont feladata katonai szamitdstechnikai feladatok
megoldésa elektronikus szamol6 és szamitégépek segitségével a béketevékenység
tdmogatasara, illetve a hadmdtiveleti feladatok programjainak el6készitése és a had-
miiveleti viszonyok kozotti izemeltetés feltételeinek kialakitdsa. A dokumentum
kidolgozasanak id6pontjaban mar tobb, gépi feldolgozasi feladat létezett és a cso-
portf&nokségek, szervek is mar szamos tovabbi igényt kdrvonalaztak.

A javaslat szerint a szamitokozpont technikai eszkéz allomanyat elektronikus
szamitégép, lyukkartyas adatfeldolgozé gépek, konyvels automaték és tovabbi se-
gédberendezések képeznék. Szervezete a vezetd szervek mellett egy-egy lyukkartyas
adatfeldolgoz6 és elektronikus szamolégép (sic!) részlegbdl épiilt volna fel, kétmiisza-
kos munkarendet feltételezve dsszesen mintegy 70 f&s allomannyal. Az tizembealli-
tast 3040 f6vel volt tervezték, a teljes létszdmra torténd feltoltést az tizemeltetés
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mellett fokozatos atképzéssel lehetett biztositani. A felallitas jelentSs felkészitési,
kiképzési és atképzési igénnyel is jart, amelyet polgari intézményekben és a honvéd-
ség keretei kozott lefolytatott tanfolyamokkal, valamint a Szovjetuniéban torténé
tovabbképzéssel terveztek. A felkészitések tervezett idGigénye néhany hénaptol
1-3 évig terjedt.

Ajavaslatban szerepelt a szamitokozpont felallitdsanak egy kedvezé lehet&sége.
A Kozponti Statisztikai Hivatal ugyanis 1964 II. félévében tervezett {izembe allitani
egy Minszk-2 tipust elektronikus szamitégépet, azonban a szamitoégép sajat 1étesit-
ményben torténd elhelyezése a sziikos helyviszonyok miatt nehézségeket okozott.
A dokumentum é&ltal javasolt megoldas szerint a Honvédség a KSH szamara ideigle-
nesen, mintegy harom évre {izemeltetésre alkalmas elhelyezést biztosit, ennek fejé-
ben a KSH heti 4-6 6ra kizér6lagos géphasznalatot, valamint miiszaki és programozé
szakemberek felkészitését biztositja és fedezi a tervezési, kivitelezési és iizemeltetési
koltségeket. Ennek lehet6ségét a honvédelmi miniszter a Haditechnikai Intézet
bazisan!’ mintegy 300 m? alapteriileten engedélyezte. A Minszk-2 elektronikus
szamitogépet a csoportfénokség el6készitésével 1966 elején telepitették és tizembe
allitottak.

A vezetéskorszertsitési kovetelmények egyeztetésének egyik lehetSsége volt a
Szovjet Hadsereg altal biztositott konzultaci6é 1964. szeptember 8-17. kozott Moszk-
vaban, a Honvédelmi Minisztérium szarazfoldi hader6nemi szamitastechnikai koz-
pontjdban. A konzultacié — amelyen az alapkovetelményeket kidolgoz6é munkacso-
port Ot tagja vett részt — a szamol6 és szamitogépek alkalmazasi teriileteire, az auto-
matizalds ezzel kapcsolatos kérdéseire, valamint kevésbé részletesen a kisgépesitési
eszkozok alkalmazasara terjedt ki. A konzultacion a delegéci6 tajékoztatast kapott a
kézi szamologépek, a lyukkartyds géprendszerek, az elektronikus szdmitégépek,
valamint a kisgépesitési és rejtjelz8 eszkozok alkalmazasanak tapasztalataird, illetve
a Frunze Katonai Akadémia vezetésgépesitéssel és automatizalassal foglalkoz6 tan-
széke oktatasi és tudomanyos tevékenységérdl.

A szovjet hadsereg természetesen joval el6rébb jart a szdmolo és szamitégépek
katonai alkalmazasaban. Német (NDK) és szovjet gyartmanyt mechanikus és elekt-
romechanikus kézi szamolégépeket mar 3-4 éve széleskortien alkalmaztak tébori
viszonyok kozott centralizalt médon (egy vezetési ponton, kozds elhelyezésben),
decentralizaltan (torzsmunkahelyekre kiadva), vagy vegyes megoldassal. Ezek az
eszkozok 3—4-szeres szamitasi sebességet biztositottak a manuadlis szdmolassal szem-
ben. Kényvel§ és szamlazé (NDK gyértadsa ASCOTA) gépek alkalmazéséra csak szi-
kebb koérben keriilt sor. Lyukkértyds rendszereket dllandé elhelyezési feltételek
kozott tobb év 6ta hasznéltak, a tabori alkalmazasi kisérletek azonban nem vezettek
pozitiv eredményre.

Az elektronikus szamitégépek alkalmazésara el6szor a tavoli (mintegy 1000 kilo-
méteres tavolsagrol torténd) feldolgozassal kisérleteztek, azonban az adatok atvitele
nem volt kellsen megbizhat6 és problémat jelentett az univerzalis szamitégépek
lasstisaga, tizemeltetésiik magas szakember igénye. Ezt specidlis kovetelmények

19 Budapest, II. kertilet Szilagyi Erzsébet fasor 20.
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alapjan kialakitott front- és hadsereg-szintli mobil szamitokdzpontokkal tervezték
feloldani, amelyekkel a kisérletek 1965-ben indultak meg. Ennek megval6sitdsdhoz
meghataroztak és kidolgoztdk a megfelel$ alkalmazoi programokat, harcaszati-had-
miiveleti feladatokat.

A delegaci6 a kiutazast megel6zGen a targyalofélnek megkiildte a kidolgozott
alapkovetelmények fontosabb részeit, amellyel kapcsolatban véleménycserére is sor
kertilt. A szamitastechnikai kézpont konzultéciét vezet6 tudomanyos parancsnok-
helyettese a megkiildétt anyaghoz személyes véleményeként megfogalmazta, hogy:

— Alétrehozand6 szdmitastechnikai kozpontot 6néll6 szervezetként, a vezérkar
egy csoportfénoksége alarendeltségében célszerti létrehozni, mert feladatai
nem illeszkednek sem az oktatési céltt Zrinyi Mikl6s Katonai Akadémia, sem a
haditechnikai kutatas-fejlesztési célt Haditechnikai Intézet profiljaba.

— A kozpont rendeltetése lehet a vezetésgépesitési fejlesztési tervek kidolgo-
zasa, eszkozok rendeltetésének meghatarozésa, értékelése és alkalmazésba
vétele; kapcsolattartds a barati hadseregek szamitastechnikai kdézpontjaival,
illetve a magyar polgari cégekkel; valamint a vezetésgépesitési ismeretek ter-
jesztése a tiszti dllomany korében.

— A szervezet kiépitése fokozatosan célszerti: els§ lépésben a vezetésgépesités
és torzsmunka tanulmanyozasat végz6 csoport létrehozasa; masodik 1épés-
ben (3-5 év alatt) feldolgozast végz6 gépesitési csoport létrehozasa kézi és
lyukkartyas gépekre; végiil harmadik lépésben elektronikus szamit6gép cso-
port létrehozésa.

A csoportfénokség 1966-ban létrehozta a MN szdmitokozpont el6készits torzsét,
megkezdte az MN szadmitastechnikai eszkozigényének tervezését, elhelyezte és
tizembe Allitotta a MINSZK-2 szdmitégépet. Ezt a munkat a tovabbiakban az 1966
jaliusaban létrehozott MNVK 12. 6nall6 osztaly folytatta.

A vezetésgépesitéshez kapcsolodo feladatok
az MNVK Hadmiiveleti és a Szervezési Csoportfonikségen

A vezetésgépesités kérdései a Magyar Néphadseregben — mint azt bemutattuk — a
csapatvezetés mellett, jelentGségét tekintve pedig azt megel6z&en a katonai fels6
vezetés informdcidigényét kielégitd adatszolgaltatasi, tajékoztatasi rendszerhez
illeszkedve kapcsolédtak. Ezekkel a kérdésekkel az MNVK Hadmiveleti, illetve
Szervezési Csoportfénokségei foglalkoztak.

A honvédelmi miniszter 1964 Gszén adott utasitist™ a Vezérkar Fénokének a
Magyar Néphadsereg egységes nyilvantartasi, adatszolgaltatasi, statisztikai-besza-
molasi, tajékoztatasi rendszerének feliilvizsgélatara, korszer(isitésére, aki az elgon-
dolés kidolgozéasdval a MNVK Hadmiiveleti, illetve a Szervezési Csoportfénokség
csoportfénokeit bizta meg. Az 1964 oktéberében elGterjesztett elgondolés és a javas-
lat jovahagyasra keriilt és a feladatok megoldasa megkezdd&dott.

20 HL MN 1969 - 296. 6. e.
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A honvédelmi miniszter 1965. janudr 26-an kelt 88. szdm1 bels¢ utasitdsdban a
katonai vezetés szinvonalanak emelése érdekében méar a MN egységes adatszolgélta-
tasi, nyilvantartasi és vezetésgépesitési (automatizalasi) rendszerének kialakitasara
adott parancsot. Ebben a vezetésgépesités (automatizalas) mar kiemelt szerepet jat-
szott. A f§ célkitlizések a kovetkezSek voltak:

— a munka kénnyebbé, gyorsabba és olcsébba tétele a gépek alkalmazasaval;

- a felesleges nyilvantartasok, jelentések megsziintetése;

— arendelkezésre 4ll6 gépek felmérése a hadseregen beliil, a Kézponti Statiszti-
kai Hivatalnal, vagy egyéb mds szerveknél.

A miniszter azonban egyértelmtien meghatéarozta, hogy ,Ennek a munkinak a célja
nem a »gépesités«, hanem az, hogy a kdvetelményeknek megfelelden a katonai vezetés szinvo-
naldt emeljiik és ehhez a gépi eszkizoket is az eddiginél szélesebb kirben felhaszndljuk.”

Az MNVK Szervezési Csoportféndkségen az '50-es évek eleje 6ta folyt a nyilvan-
tartasi és statisztikai tevékenység.?! A csoportfénokség keretében 1952. marcius 1-én
jott 1étre a Nyilvantarto és Statisztikai Osztély a személyek és harceszk6zok, az elhe-
lyezés, a fegyelmi helyzet és rendkiviili események nyilvantartasara, elemzésére.
1956 utdn 1959-ben jott Gjra létre a Statisztikai Osztaly, amely 1961-ben a Had-
seregparancsnoksag megalakulasaval ismét megsziint. A statisztikai feldolgozas 1963
marciusatdl az Elvi-tervezd Osztély feladatkorébe tartozott. A csoportféndkség szervi
hatdrozvanya® szerint az osztély feladata volt:

— id&szakonként értékelni a néphadsereg, valamint a polgari védelem katonai
szerveinek létszam feltoltottségét, tovabba a legénységi dllomany statisztikai
Osszetételét;

— kidolgozni és dokumentalni a néphadsereg, valamint a polgari védelem kato-
nai szerveinek legjellemz6bb Osszefiiggéseit tartalmazé mutatokat;

— kidolgozni a gépi adatfeldolgozés alkalmazasanak lehetSségeit és javaslatot
tenni az ebb6l ad6dé szervezési véltoztatasokra.

1964-ben a csoportféndkség dllomanyaban dolgozott a mai informatikai, korabban
REVA (rendszerszervezés, vezetésgépesités és automatizalds) szolgélat jogel6djének
tobb késdbbi vezetdje.?

A kapott feladatnak megfelel6en a VK. Hadmtiveleti Csoportfénokség is foglalko-
zott a nyilvantartasi és adatszolgaltatasi rendszer fejlesztésének kérdéseivel.* Ennek
részeként megallapitotta, hogy ... a Magyar Néphadsereg épitése, a csapatok dllandé harc-
késziiltségi helyzetének vizsgilata és értékelése, a korszerii haditechnikai eszkdzok nagy tomege
és sokfélesége, tovdbbd az alkalmazds sordn a helyzetek gyors viltozdsinak megfeleld, a gyors és

21 Az MNVK Szervezési Csoportfénokség torténete (1945-1978). HL MN Kiilongydjtemény 1I/b-6.

22 HL MN 1967/T - 377/11. 6. e.

23 Zachar Istvan (1929-) ezredes, 1966-71 kozott az MNVK 6nallé vezetésgépesitési és statisztikai elemzd
osztaly osztalyvezets I. helyettese, 1970 oktéberéig megbizott osztalyvezetdje. Dr. Vincze Tiborné
(1930-) alezredes, kozgazdasagtudomanyi doktor (univ.), 1966-71 kozott az MNVK 6nall6 vezetésgé-
pesitési és statisztikai elemz osztaly alosztilyvezetSje. Majdan Pal (1923-) alezredes, 196672 kozott
az MN Szamitastechnikai Kézpont parancsnoka.

24 A statisztikai elemz§ osztély sziikségessége, helye és szerepe a MN tervezd, szervezd és iranyito fel-
adataiban. Feljegyzés. HL MN 1969 - 296. 6. e.
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megalapozott dontések olyan nagytomegii adatszolgdltatdst, gyors feldolgozist, elemzést és tdjé-
koztatdst igényelnek, amely csak megfeleléen rendszerezett adatszolgdltatdsi rendszer és a leg-
korszertibb vezetésgépesitési modszerek és eszkdzok alkalmazdsa vitjdn biztosithatd.”

A helyzetet értékelve megéllapitotta, hogy:

— a jelenlegi adatszolgéltatasi és jelentési rendszer bonyolult, rendszertelen,
sok parhuzamos jelentést tartalmaz, és nem biztositja a gépesithet&ség fel-
tételeit;

— a hadsereg vezet6i részére nem allnak rendelkezésre el6zetesen kimunkalt,
gondosan elemzett adatok a gyors tajékozddashoz, a hadsereg egészét érints
kérdések vizsgéalatahoz, a tavlati tervek kidolgozasahoz;

— a hadsereg egyes részteriileteit érint6 kérdések mélyebb elemzését adatok
hidnyaban nem lehet végrehajtani;

— az Osszedllitott adatok a fogalmakat, csoportositast illetden nem koordinaltak,
sok esetben értelmezési, fogalmi, illetve tartalmi zavarokat okoznak.

A felvetett problémak megoldasara a csoportfénokség sajat szervezetében egy 6 f6s
vezetés-korszer(isits alosztly felallitasara dolgozott ki javaslatot, amelynek alapvets
feladatait a kovetkezdk szerint tervezte:*

- avezetés és torzsmunka tanulmanyozésa a szarazfoldi csapatoknal és a honi
légvédelemnél és ennek alapjan javaslattétel a gépesithet§ munkafolya-
matokra;

— a barati hadseregek eredményeinek tanulményozésa és hazai hasznositasa;

— egylttmiikodés a népgazdasdg kutato intézeteivel, a hazai gépesitési eszko-
z0k felhasznélasi lehet§ségeinek vizsgalata;

— részvétel a tervezett technikai eszk6zok harcaszati-miiszaki kovetelményei-
nek kidolgozasaban;

a vezetés korszertsitésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati munka iranyitasa.
Ma]d a tovabbiakban:

— a harctevékenységek vezetésének matematikai modszerekkel torténd kidol-
gozasa, el6készitése, és a gyakorlati megvaldsitas feltételeinek megteremtése;

— az elektronikus szamitégépek csapatvezetésben torténd alkalmazhatdsaga-
nak el6készitése az informdcidfeldolgozas, atalakitds és csere moédjainak
kidolgozéaséaval.

A ,KOZPONT” feladat és az MNVK 12. 6ndllé osztily megalakitdsa

A vezetés kérdéseinek elStérbe keriilése a haborts és a békevezetés tovabbfejleszté-
sére is kiterjedt. Ennek részeként a vezérkar iranyitasaval megkezd6dott a HM habo-
s szervi hatarozvanyanak kidolgozasa, amelynek teljes kimunkéalasa a sok egyéb
feladat kozbejotte miatt nem tortént meg. A békemiikodés szervezeti rendjének
kialakitasat célz6, ugynevezett KOZPONT feladat végrehajtéja a HM Katonai
Tanécs 1966. janudri iilésének dontése alapjan létrehozott ,KOZPONT” Bizottsag

25 Az MNVK 1. Csoportfénokség vezetés-korszer(sits alosztaly szervi hatarozvanya. Tervezet. HL MN
1969-296. 6. e.
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volt. E bizottsag tevékenységének egyik eredménye volt az MNVK 12. 6nall6 osztaly
megalakitdsa.?

A ,KOZPONT” Bizottsag létrehozasara azért keriilt sor, mert a HM Katonai
Tanacs 1966. janudri iilésére készitett elGterjesztést, annak helyzetértékelését és
javaslatait — koztiik egy kozponti statisztikai szerv és egy szamitastechnikai intézet
1966 1. negyedévében torténd létrehozasat — a KT nem taldlta a konkrét dontések
meghozataldhoz kell6en kidolgozottnak.

A probléma lényegét jol titkrozi a Czinege Lajos vezérezredes,” honvédelmi
miniszter vita soran elhangzott véleménye: ,,... eszerint a Katonai Tandcsnak ma el kel-
lene donteni, hogy statisztikai szdamitdstechnikai kdzpontot most azonnal hozzunk létre. Na,
most a kérdésem a kivetkezd: addig amig nem vildgos, hogy milyen 1ij szisztéma szerint akar-
juk ezutin a vezetés segitése, tdjékoztatdsa, a dontéshez vald hozzdsegités érdekében a statiszti-
kai rendszert, nyilvdntartdsi rendszert fenntartani, addig mit adunk, mit mondunk ennek a
szimitds technikai kizpontnak és mi lenne a feladata? O dolgozza ki maga szimira a feladatot?
Abban az a veszély, hogy onmaga létezésétdl elkdbulva, megrészegiilve, csindl nekiink egy
olyan bonyolult gépesitett statisztikit, hogy abba fogunk belebddulni. Es azon kiviil ez a sta-
tisztikai szdmitdsi kozpont kikbdl dll. Hit elsdsorban ilyen szdmitdstechnikai, statisztikai szak-
emberekbdl, mdsrészt gépkezeld szakemberekbdl dll. Hat 6 nem tudja azt megmondani, hogy a
vezetésnek mire van sziiksége. Ha 0rd bizzuk, abbdl szornyii dolgok johetnek ki. Mert a techni-
kai eszkdzok alkalmasak lesznek arra, hogy az eddiginél bonyolultabb és nagyobb tomegil sta-
tisztikdt ziiditsanak rdnk.”*

A ,KOZPONT” Bizottsag fiiggetlenitett és nem fiiggetlenitett munkacsoportok-
bol tevEdott dssze. Vezetdje Kertész Ferenc ezredes™ volt, a tartds vezényléssel létre-
hozott fiiggetlenitett munkacsoportban tovabbi nyolc {6 vett részt. Munkajanak elsé
eredménye a ,KOZPONT” feladat irdnyelveire vonatkozé elSterjesztés volt a HM
Katonai Tandcs 1966. 4prilisi iilésére. Ezt kovetSen a KT iilés dontései alapjan 1966
majusara elkészitette jelentését az MIN egységes adatszolgaltatasi, nyilvantartési,
jelentési és tajékoztatasi rendszerének feliilvizsgalatat és kialakitasat, valamint a gépi
adatfeldolgozas elGkészitését és megoldasat biztosité feladatokrol.

1966 janiusatol, a vezérkar f6ndkének dontése alapjan a fiiggetlenitett munka-
csoport vezetSje kozvetleniil irdnyitotta az Gjonnan létrehozott 6néllo statisztikai és
elemzé osztaly (kés6bb 6nallo 12. osztaly) tevékenységét. A bizottsag szamara meg-
hatarozott feladatok egy részét az Gj osztaly vette at. A bizottsagot az 6nall6 12. osz-
taly kezdeti tevékenységét értékeld Katonai Tanacs iilését megel6z&en, 1967. majus
22-én sziintették meg.*

26 A Magyar Néphadsereg Vezérkardnak Torténete (1960-1980). Vazlatos attekintés. MNVK Tudoma-
nyos Osztaly, 1985. MN Kiilongydjtemény, 1I/b-1/a.

27 Czinege Lajos (1924-1998) vezérezredes, honvédelmi miniszter (1960-1984), a minisztertanacs elnok-
helyettese (1984-1987).

28 Az 1962. januér 12.-i KT iilés anyagai. HL MN 1979 - 2372. 6. e.

29 Kertész Ferenc (1920-) ezredes, 1949 és 1952 k6zott személytigyi tiszt, 1952-t6l 1976-ig a kiilonbozs ala-
rendeltségben miikod§ Szabalyzatszerkeszt§ Csoportfénokség/Osztily osztilyvezetS-helyettese,
1956-t61 vezetdje.

30 1967/07. HM parancs, A ,KOZPONT” Bizottsag megbizatasa aldl torténd felmentés. (1967. 05. 22.) HL
MN 1967/T - 155. 6. e.
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A HM Katonai Tandcs 1966. dprilis 12-ei dintése

Az MNVK 6nall6 vezetésgépesitési és statisztikai elemz6 osztalya felallitasanak el6-
készitésében a HM Katonai Tandacs 1966. aprilis 12-ei iilése jatszott donts szerepet.
Ezen sziiletett meg az a dontés, amelynek alapjan az osztaly létrehozasara két
hoénappal késébb sor kertilt.

A HM Katonai Tandcs altal megtargyalt elGterjesztés (Javaslat a ,KOZPONT”
feladat iranyelveire)®! célja az volt, hogy a Katonai Tanécs hatdrozza meg a Magyar
Néphadseregben folyd vezetési tevékenység tovabbi javitasanak és korszer(isitésé-
nek f& célkittizéseit és alapelgondolasat, dontson a végrehajtandd feladatokrol és
megvaldsitasuk rendjérdl. A Vezérkar Hadmiiveleti Csoportfénokség elSterjesztése
értékelte az elért eredményeket, megfogalmazta a vezetés tovabbi javitasara iranyuld
tevékenység alapvetd céljait, teriileteit és javaslatot tett a vezetés javitasara iranyuld
komplex feladatok tartalmara és végrehajtasanak rendjére.

Az elért eredményekhez kapcsoléddan az elGterjesztés megallapitotta, hogy
kezdeti 1épéseket ... tettiink az iigyvitel és a vezetés gépesitése lehetdségeinek felmérése
terén. A lefolytatott kisérletek kezdeti eredményei, lehetdséget biztositanak tovdbbi elérelépésre,
a vezetés e teriiletén... Nem emelkedett megfeleld szintre az elemzd tevékenység... Nem ala-
kult ki a nyilvantartds eqységes, atfogo rendszere... A vezetési eszkdzok a csapatok harci tech-
nikai eszkozeinek korszeriisitése ellenére. .. — kiilondsen a szdrazfoldi — csapatok harcban valé
vezetése elmaradt a lehetdségektdl és kivetelményektdl. Minimdlis az el6rehaladds a vezetési
tevékenységek részfolyamatainak gépesitése, a vezetés gépesitése és automatizdldsa lehetdségei-
nek feltdrdsa terén.”*

A vezetés javitasara iranyul6 feladatok kozott szerepelt az MN egységes adat-
szolgaltatasi és nyilvantartési, tajékoztatasi és jelentési rendszerének kidolgozasa,
amely a csapatokat csak a legsziikségesebb mértékben terheli, ugyanakkor az egyes
vezetési szinteknek megfelelS részletességii és a korszer tigyviteli gépek, eszkdzok
alkalmazaséra éptil. Az elGterjesztés szerint a rendszer kialakitasaval parhuzamosan
kell kidolgozni és fokozatosan be kell vezetni az adatszolgaltatas korszer(i gépi mod-
szereit.

A kapcsolodo feladatok (kaderek biztositésa, ki- és atképzése, a szitkséges anya-
gi-technikai feltételek biztositasa) idSigénye miatt, a tovabbi késedelem elkertilése és
a tars hadseregekhez, valamint a népgazdasaghoz viszonyitott elmaradas csokken-
tése érdekében az elGterjesztés megfogalmazta a szakteriileten kialakitandé szerve-
zetek el6készit6 apparatusai létrehozasanak sziitkségességét. Ezen belil:

— a gépesitési eszkozok alkalmazasanak elSkészitésére, a kdderek kiképzésére,

a kiillonbozd gyakorlati kisérleti feldolgozéasok elvégzésére és elemzésére az
MN Széamitastechnikai Koézpontot;

— a vezetésgépesités fejlesztési terveinek kidolgozasara, a megvaldsitas iranyi-

taséra egy alosztalyt;

31 HM Katona Tanacs 1966. 04. 12-i iilésének anyagai. MN 1979 - 2374. 6. e.
32 im.
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— az egységes adatszolgaltatasi és nyilvantartasi, jelentési és tajékoztatasi rend-
szer kialakitasanak, a sziikséges kozponti és egységes statisztikai elemzé
munka beinditadsanak el6készitésére egy kozponti statisztikai és elemzé szerv
el6készits torzsét.

Az elGterjesztésben szerepeltek a csapatvezetés korszer(isitésének és gépesitésének
feladatai is, annak érdekében, hogy a csapatok vezetésével kapcsolatos parancsok,
intézkedések, tajékoztatasok és jelentések kidolgozésa, tovabbitdshoz torténd eldké-
szitése, tovabbitdsa (eljuttatdsa) és megfejtése a lehetd legminimalisabb id6t igényelje
és igy a kiillonboz6 szintli parancsnokok és torzsek beosztott tisztjei munkaképessé-
giik zomét az adminisztrativ jellegii feladatok helyett az alkoté6 munka elvégzésére
fordithassak. 1967 utani feladatként keriilt megfogalmazasra a magasabbegység tor-
zsek gépi adatfeldolgozési rendszerének kialakitdsa és a vezetés egyes teriiletein
(radidtechnikai rendszer automatizalt adatkozlése, tovabbitasa) a gépesités lehet&sé-
geinek kikisérletezése, esetleges bevezetés megkezdése.

Az elGterjesztés vitaja sordn a Katonai Tanacs egyes tagjai, igy Borbandi Janos
vezérdrnagy™> és Kaszés Ferenc vezérdrnagy,® a javasolt szervezetekre — ezen beliil
is els@sorban a szamitastechnikai kézpontra — vonatkozé dontésekhez sziikséges
tapasztalatok, adatok hidnyat hangstlyoztédk. Egyetértés volt a kozponti statisztikai
elemzé szerv sziikségességérdl, azonban nem volt egységes alldspont arra vonatko-
z6an, hogy azt melyik HM szerv alarendeltségében kell létrehozni. A KT ilés id6-
pontjdban a HM Politikai FScsoportfénokségen miikodott egy elemzd és tdjékoztatod
osztaly, amelynek feladata volt, hogy tajékoztatast adjon a legfels6bb part és katonai
vezetSk szamara a néphadsereg és a polgari védelem erkolcsi-politikai, fegyelmi
hangulati helyzetérél, valamint a rendkiviili eseményekr6l, azonban egy feljegyzés
szerint® tevékenysége csak meghatérozott irdinyban és kozvetve segitette a legfelss
vezetést, a tervezd, szervezd és irdnyitd tevékenységben.

A szamitdstechnikai kdzpont létrehozasaval, mint a statisztikai elemz6 szerv
technikai alapjdval, eszkozével a KT tagjai alapvetSen egyetértettek, azonban a szdmitds-
technikai kifejezés zavard tényezd volt.* A vezetésgépesités fejlesztését iranyitd
alosztalyra vonatkozéan Csémi Karoly vezérdrnagy™ tgy foglalt allast, hogy ,Magit
a gépesitést 1gy tinik, hogy az 5. Csoportfondkségnek kell tovdbbra is irdnyitania a HTI-n

33 Borbandi Janos (1923-1994) vezérérnagy, a HM Politikai Fécsoportfénoke, honvédelmi miniszterhe-
lyettes (1961-1966), az MSZMP KB kozigazgatasi és adminisztrativ osztalyanak vezetGje (1966-1974), a
minisztertandcs elndkhelyettese (1974-1984).

34 Kaszas Ferenc (1922-1974) vezérérnagy, az MSZMP KB adminisztrativ osztdlyanak vezetSje
(1957-1961), a HM Személytigyi FScsoportfénoke, honvédelmi miniszterhelyettes (1961-1973).

35 Feljegyzés a politikai f6csoportféndkség elemzé és tdjékoztatd osztaly szervi hatdrozvanyaban foglalt
feladatairél. HM 1969 - 296. 6. e.

36 ,Van itt ez a szamitdstechnikai kozpont. Ezt mdsképp kellene elnevezni, mert az ember viszolyog ettdl a szamitds-
technikai kozpont elnevezéstdl. Kiilondsen azt kellene tiikrozni, hogy inkdbb valami statisztikai kozpont legyen a
szdmitdstechnikai kozpont helyett... ennek kell aldrendelni a szdmitdstechnikai kozpontot — nagyon tetszik ez a
név valakinek.” HM Katonai Tandcs 1966. 04. 12-i iilésének anyagai. MN 1979 - 2374. 6. e.

37 Csémi Karoly (1922-1992) vezérezredes, hadosztaly parancsnok (1956-1957), a Zrinyi Miklés Katonai
Akadémia parancsnoka (1957-1961), az 5. Hadsereg parancsnoka (1961-1963), a Vezérkar fénoke
(1963-1973), honvédelmi minisztériumi allamtitkar (1973-1984).
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keresztiil, alosztdllyal, vagy alosztdly nélkiil.”* Az alosztalyra vonatkoz6 javaslatot zar6
hozzészolasdban Czinege Lajos vezérezredes sem tdmogatta: ,Nem kell arra kiilon
alosztdly... A legjobban az a szerv tudja, aki maga az alapkérdésekért felel. Ha azt mondjuk,
hogy nekiink vannak ilyen gépeink, amelyiket ebben a szdmitdstechnikai kozpontban akarunk
foglalkoztatni. Az hol lehet mdshol? Csak anndl a szervnél, aki maga az alapfeladatot végzi,
nyilvintart, produkdl 6 adja stb. Ezt a hdrmat tulajdonképpen, ha 1igy tetszik dssze kell vonni
és egynek kell felfogni.”*

A vitat kovetSen a HM Katonai Tandcsdnak dontése a ,KOZPONT” feladat iranyel-
veire vonatkozodan a kovetkez§ volt:

,1.) A KT megtdrgyalta és megoitatta a »KOZPONT« feladattal kapcsolatos eldterjesz-
tést. Megdllapitotta, hogy az anyag lesziikitve és elvontan tartalmazza azokat a megdllapitdso-
kat és célkitiizéseket, amelyeket a KT kordbbi iilésén a HM elvtdrs jovihagyott. Ez elsdsorban
az anyag II. és 111. fejezetére [ti. a vezetés korszer(isitésének céljaira és a végrehajtando
feladatokra — M. S.] vonatkozik, melyet konkrétabbd és egyértelmiibbé kell tenni.

2.) A»KOZPONT« feladat tovdbbi munkdjdba, a feladatok kialakitdsdba, tevékeny kizre-
miikddésre be kell vonni a fegyvernemi fénokiket is.

3.) Létre kell hozni egy kdzponti statisztikai elemzd szervet és meg kell hatdrozni annak
szervezetét, Osszetételét, funkciojdt, hatdskorét.

A szerv feladatkorén beliil végezze:

— a jelentés és adatszolgdltatds egységes rendszerének kialakitdsdt,

— a kézponti statisztikai adatgyiijtést, elemzést és tdjékoztatdst és a levont kivetkezteté-

sek alapjdn javaslatok készitését a vezetés szdmidra;

— a gépi adatfeldolgozdsi rendszer kialakitdsdt, a gépi titon megoldandd feladatok megha-
tdrozdsdt, el6készitését és a gépi adatfeldolgozd szervnek az aldrendeltségében torténd
miikddtetését.

E {6 feladatok alapjin kell el6késziteni a kozponti szerv dllomdnytdbldjdt, ki kell dolgozni a
részletes feladatait. Vizsgdlni kell, hogy perspektivdban az e feladatokhoz kapcsolédé szervek
tevékenysége hogyan kozpontosithatd, illetve vonhatd dssze.”*

A dontésben tehét egy kozponti statisztikai elemzd szerv 1étrehozasa szerepelt,
amelynek feladatkorében csak harmadikként jelent meg a gépi adatfeldolgozasi rend-
szer kialakitdsa és az ennek feltételeit megteremtS gépi adatfeldolgoz6 szerv alaren-
deltségben 1év6 miikodtetése, kozvetleniil nem tartalmazta az MIN Szamitastechnikai
Koézpont létrehozésat. Nem foglalt 4llast a dontés a vezetésgépesités fejlesztési tervei-
nek kidolgozasaért és megvalositasuk irdnyitdsaért felel6s szerv kérdésében sem,
amellyel kapcsolatban a vita soran elhangzott, hogy maradjon a Haditechnikai Intézet
hataskorében, illetve hogy keriiljon az Gjonnan feléllitand6 szerv hataskorébe.

38 HM Katonai Tanacs 1966. 04. 12-ei tilésének anyagai. MN 1979 - 2374. G. e.
39 im.
40 i m.
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Az MNVK 0ndllé 12. osztily megalakitdsa

Az 1966. aprilis 12-ei HM Katonai Tandcs tilésen megsziiletett dontés, valamint a
,KOZPONT” bizottsdg és az érintett vezérkari szervek javaslatai alapjén a vezérkar
féonoke 1966. jinius 27-én adta ki az 6nall6 osztaly felallitasara vonatkozé intézkedését.
Ezt kovetSen augusztus 15-ével feltoltotték az osztaly vezetS allomanyat és megkez-
dédott a kapcesolddé feladatok megvaldsitasa.

A ,KOZPONT” bizottsag jelentése 1966. majus 30-an dsszegezte*' az 1966. 4pri-
lisi t1lésén megszabott feladatok végrehajtasaval kapcsolatos helyzetet. A jelentés
megallapitotta, hogy:

— a feladatok a tovabbiakban nem oldhatok meg csak bizottsagi munkaval, a
jelentkezé feladatok megvalositasa, koordindlasa, egy kozponti szervezetben
torténd kozpontositasa mar eddig is sziikséges lett volna és csak 1étszamko-
tottségek miatt nem val6sult meg;

— afeladatok megoldasaban konkrét munka lényegében nem tortént, a feladatok
szétfolytak, a kiillonbozs szervek eltérd elképzelésekkel keresték a kibontako-
zas atjat, a munkat csak tobbéves kitekintésti terv alapjan célszer( folytatni;

— az egységes beszamolasi, jelentési és nyilvantartasi rendszer, valamint a gépi
adatfeldolgozasi tevékenység kialakitasa soran szervezeti, létszam és techni-
kai, beruhazasi, pénziigyi eszkoz igények jelentkeznek, a kezdeti id6szakban
az eredmény nem az eréforrasok megtakaritasaban, hanem a vezetési tevé-
kenység hatékonysagaban varhato.

Abizottsag azt javasolta, hogy a KT-dontésben meghatarozott kozponti szervezetet a
bizottsag alarendeltségében, annak iranyitasa alatt hozzak létre és majd a bizottsagi
munka befejezését kovetSen, megfelel§ hataskorrel és jogkorrel valjon 6néll6 szerve-
zetté. A feltétlentil sziikséges beosztasokat a 1étrehozast kovet&en kell feltolteni, a tel-
jes feltoltésre az 6nalléva valds utan keriilne sor. A jelentés melléklete tartalmazta a
VK statisztikai elemz& 6nallo osztaly miikodési rendjét és feladatait.

A vezérkar fénoke 1966. janius 27-én a 00100/56/1966. sz. intézkedésben*? ren-
delte el az MNVK 6nall6 statisztikai és elemz6 osztalyanak felallitasat. Meghatarozta,
hogy az osztdly a munkéjat a ,KOZPONT” bizottsdg fliggetlenitett munkacso-
port-vezetSjének kozvetlen iranyitdsaval végezze és a végleges alarendeltségre
késdébb intézkedik. A mellékletben intézkedett arra is, hogy ebben az évben legfel-
jebb az osztaly 50%-a tolthetd fel és az osztalyvezetS egyelére nem nevezhet6 ki. Az
osztély helye a ,KOZPONT” feladat végrehajtasdig ideiglenes, azt kovetSen keriil
sor a végleges hely, Osszetétel, és alarendeltség meghatarozasara. Az intézkedés
28. sz. példanya cimzésében és az érkeztets bélyegzd felirataban mér a VK dndllo veze-
tésgépesitési és statisztikai elemzd osztdly megnevezés szerepelt.

41 Jelentés az MN egységes adatszolgaltatési, nyilvantartasi, jelentési és tajékoztatasi rendszerének feliil-
vizsgélatat és kialakitasat, valamint a gépi adatfeldolgozas el6készitését és megoldasat biztosito fel-
adatokrol. (01849/1966-VK 1. Csf-ség). MN 1969 - 296. 6. e.

42 Vezérkar fonoki intézkedés az MNVK 06ndllé statisztikai és elemz§ osztidly megalakitdsara. MN
1969-296. 6. e.
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Az osztaly allomanytablaja a megbizott osztalyvezetének megkiildott intézke-
dés mellékletében, feladatai a ,KOZPONT” bizottsdg mar hivatkozott jelentésének
mellékletében szerepeltek:

— osztalyvezet6 és torzse (5 f6);

— vezetéskorszer(isitést és gépesitést iranyitd alosztaly (6 £6);

— elemz§ és tervezd alosztély (5 £8);

— gépi adatfeldolgozast iranyit6 alosztaly (4 {6);

— statisztikai tajékoztatd és dokumentaciés alosztaly (8 £6).

— Mindosszesen 28 £6.

Az osztaly feladataként jelent meg, hogy kezdje meg az MN jelentési, tajékoztatési,
adatszolgaltatasi és az ezzel 6sszefliggd nyilvantartasi rendszerének feliilvizsgalatat;
dolgozzon ki javaslatokat a MN béke fels6 vezetési struktaranak megfelel§ egységes
adatszolgaltatasi és az ezzel 6sszefiiggd nyilvantartdsi, valamint a kozponti tajékoz-
tatdsi elemzés rendszerére, a vezetés és iigyvitel-gépesités (gépi-adatfeldolgozas)
lehet&ségére és alkalmazasi rendszerére, tovabba a szakteriileten sziitkséges kader-
biztositas, eszkdz-beszerzés és rendszerbeallitas perspektivikus tervére.

Emellett feladatkorébe tartozott:

— a jelentés és adatszolgaltatas egységes rendszerének kialakitasa;

— a kozponti statisztikai adatgytijtés, elemzés és tajékoztatas;

— a kozponti statisztikai dokumentacié megteremtése és a legfelsébb katonai

vezetés kovetelményeinek megfelel§ kozgazdasagi elemzé tevékenység;

- a kiillonb6z§ szintl tajékoztatdsi, adatszolgaltatasi és ezzel dsszefiiggd nyil-
vantartasi elemzd tevékenység elvi irdnyitasa, egységes kovetelmények meg-
adasa, a vezetési teriileteken foly6 ilyen tevékenység elvi koordinélasa és
szakmai feliigyelete;

— aszamitastechnikai kozpont alarendeltségében torténd iranyitasa, gépi-adat-
feldolgoz6 rendszer kialakitésa, a gépi-adatfeldolgozas tGtjan megoldandé fel-
adatok meghatarozasa, fontossagi soroldsa, a feldolgozas iitemezése;

— az anyagi-technikai fejlesztéssel szemben tamasztott igények megadasa.

Az osztaly miikodését hét f6vel kezdte meg, az osztaly vezetS allomanyat, a 0355/1966.
HM parancs alapjan, 1966. augusztus 15-i hatéllyal nevezték ki. Az osztalyvezets
L. helyettese, megbizott osztalyvezetSje Zachar Istvan 6rnagy lett, aki 1953-t6l dolgo-
zott az MNVK Szervezési és Mozgositasi Csoportfénokségen, az osztaly megalakitasat
megel6z&en az elvi-tervezd osztaly osztilyvezetS helyetteseként. Az osztilyvezetS
helyettesének Szamosi Pal alezredest® nevezték ki, aki 1960-1966 kozott a Zrinyi Mikl6s
Katonai Akadémia Elektronikai Tanszékének f6tanara, majd 1966 majusatdl augusztu-
saig az MNVK Haditechnikai Csoportfénokség tudomanyos fémunkatarsa volt.

A vezetéskorszer(isitést és gépesitést iranyitd alosztaly vezetGje dr. Aradi Ede
alezredes* lett, aki 1951-1957 kozott a Honvéd Akadémia, a Zrinyi Mikl6s Katonai

43 Szamosi Pal (1926-) alezredes, 1966-t61 1972-ig az MNVK 6nall6 vezetésgépesitési és statisztikai elemzd
osztély osztalyvezetS helyettese.

44 Dr. Aradi Ede (1920-1973) alezredes, a hadtudomany kandidatusa, 1966-t61 1972-ig az MNVK 6nall6
vezetésgépesitési és statisztikai elemz§ osztaly alosztalyvezetdje.
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Akadémia, illetve az Egyesitett Tiszti Iskola harcdszat tanara volt. Az elemzé és ter-
vez{§ alosztédly vezet6i helyét nem toltotték fel. A gépi adatfeldolgozast irdnyité alosz-
taly vezetSje Zsila Jozsef 6rnagy® lett, aki ezt megel6zSen az MNVK Hadmtiveleti
Csoportfénokség C osztaly hadmiiveleti {&tisztje (elektromérndk) volt. Végiil a sta-
tisztikai tajékoztato és dokumentacios alosztaly vezetdjének dr. Vincze Tiborné szé-
zadost nevezték ki, aki 1961-t8l a megbizott osztalyvezet6hoz hasonléan az MNVK
Szervezési és Mozgositdsi Csoportfénokségen teljesitett szolgalatot statisztikai
f6tisztként, majd az elvi-tervezs osztdly tervezd fGtisztjeként.

1966. szeptember 10-én a megbizott osztalyvezetd jelentése az MNVKEF altalanos
helyettesének, Téth Lajos vezérrnagynak?® az éndllé osztaly és az MN Szamités-
technikai Kézpont felallitdsdval és miikodése beinditasaval kapcsolatban 0sszegezte,
hogy az osztély jelenlegi feltoltésével a feladatok végrehajtasat képes megkezdeni,
illetve méar megkezdte. Az 1966-ra tervezett — részben a ,KOZPONT” bizottsag fiig-
getlenitett munkacsoport feladattervében szerepld — feladatok koziil az aldbbiakat
kezdte megoldani, illetve el6késziteni:

- a Magyar Néphadsereg jelentési és beszamolasi rendszerének kialakitasa,
valamint a statisztikai dokumentaciés és kozgazdasagi elemzd tevékenység
kialakitdsa érdekében sziikséges el6készit6 munka megkezdése;

— aKatonai Tandcs novemberi iilésre a jovahagyott tervek alapjan a vezetésgé-
pesitési és gépi adatfeldolgozasi tevékenység komplex feladattervének kidol-
gozasa;

— a Hatarid6s Jelentések Téblazata helyesbitésének elGkészitése és a helyesbi-
tési rendelet kiadésa;

— aharckésziiltségi szolgalati konyv 1j rendszerével kapcsolatos feladatok atvé-
tele az MNVK Hadm{iveleti Csoportfénokségtol és felkésziilés az j kiképzési
évben torténd bevezetésére;

— az MN Szémitastechnikai Kézpont felallitasaval és miikodtetésével kapcsola-
tos feladatok iranyitdsa;

— részvétel a miniszteri és vezérkarfénoki tovabbképzd csoportok részére a
vezetés elméletével és a vezetés gépesitésével kapcsolatos foglalkozas és
bemutaté elGkészitésében;

— kisérleti hadosztély kijelolésének elSkészitése;

— az MN Szamitastechnikai Kozpont 6néll6 szervezetként torténd felallitdsanak
el6készitése,”” ezen beliil az ideiglenes elhelyezés megtervezése és biztositasa
a Haditechnikai Intézetnél.

45 Zsila Jozsef (1929-2000) alezredes, 1966-t6] 1972-ig az MNVK 6nallé vezetésgépesitési és statisztikai
elemzg osztély alosztalyvezetGje, 1972 és 1980 kozott az MN Szdmitastechnikai Kézpont, majd az MN
Adatfeldolgoz6 Kozpont parancsnoka.

46 Toth Lajos (1922-2012) vezérérnagy, MNVK szervezési és mozgdsitasi csoportfénok-helyettes, majd
csoportfénok (1954-1957), hadmitiveleti csoportfénok (1957-1959), megbizott vezérkar f&nok
(1959-1961), a vezérkari f6nok altalanos helyettese (1961-1969), a Zrinyi Miklés Katonai Akadémia
parancsnoka (1969-1975), varséi katonai és légiigyi attasé (1975-1982).

47 Az MN Szémitastechnikai Kézpont el6készits torzse az atvételt megel6zGen a Haditechnikai Intézet
és az MNVK 5. Csoportfénokség iranyitasaval miikodott.
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A jelentés javasolta a MIN Szamitastechnikai Koézpont végleges elhelyezésével kap-
csolatos, a tervezd és kivitelez6 munkéat megalapozé dontések meghozatalat, vala-
mint az osztaly elhelyezési feltételeinek biztositasat.

Az osztdly megalakuldsdnak mintegy lezarasaként 1966. november 16.-4t6l a
megnevezés az Ondllo vezetésgépesitési és statisztikai elemz8 osztalyrél az MNVK
onallé 12. osztélyra véltozott.*®
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